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Προς: Υπουργό ΠΕΝ 
κ. Κωνσταντίνο Σκρέκα 

 

Θέμα: «Επείγουσες Ρυθμίσεις για το ΚΑΠΕ» 

Κύριε Υπουργέ 

Παρακολουθώντας το νομοθετικό έργο της κυβέρνησης σας και με αφορμή τον πρόσφατο νόμο 

4811/2021 του Υπουργείου Ανάπτυξης τον οποίο συνυπογράφετε και πιο συγκεκριμένα τα άρθρα 44 και 

45 που αφορούν ρυθμίσεις για τον Ο.Β.Ι. τόσο για το Διοικητικό Συμβούλιο του όσο και μισθολογικών 

θεμάτων του προσωπικού του, απευθυνόμαστε και πάλι σε εσάς ζητώντας να ασχοληθείτε και να δώσετε 

λύσεις σε ανάλογα θέματα του ΚΑΠΕ. Πιο συγκεκριμένα: 

Α) Να θεσμοθετήσετε την εκπροσώπηση των εργαζομένων στο Δ.Σ. του ΚΑΠΕ, όπως έγινε και με το 

άρθρο 44 του νόμου 4811/2021. Αυτή η θεσμοθέτηση θα συμβάλλει στην εύρυθμη λειτουργία του 

Κέντρου και θα εξασφαλίσει τις αρχές της διαφάνειας και της χρηστής διοίκησης. 

Β) Να δώστε λύσεις στο λεγόμενο «Αναδρομικό χρέος» των εργαζομένων του ΚΑΠΕ με μια ανάλογη 

ρύθμιση όπως αυτή του άρθρου 45 του προαναφερόμενου νόμου και μάλιστα με πρόβλεψη μικρότερου 

χρόνου από αυτόν του ΟΒΙ. Για τον ΟΒΙ η πρόβλεψη είναι ότι «Αποδοχές  που καταβλήθηκαν 

αχρεωστήτως στο προσωπικό του ΟΒΙ, οποιασδήποτε κατηγορίας, κατά το διάστημα από 1.1.2010 μέχρι 

και την ημερομηνία δημοσίευσης του ν.  4409/2016 (Α΄  136), δεν αναζητούνται…» ενώ για το ΚΑΠΕ αρκεί 

η καταληκτική ημερομηνία του Μαρτίου 2014, αφού από 1/4/2014 άρχισε να εφαρμόζεται το Ενιαίο 

Μισθολόγιο.  Το λεγόμενο  «Αναδρομικό χρέος» προκύπτει από τη μη εφαρμογή του Ενιαίου από 

1/1/2013 έως και 31/3/2014, δηλαδή δεκαπέντε μήνες. 

Τέλος, επαναλαμβάνουμε το αίτημά μας για συνάντηση μαζί σας, θεωρώντας ότι μια σειρά από άλλα 

προβλήματα που αντιμετωπίζουμε ως προσωπικό του ΚΑΠΕ αλλά ζητήματα τη εν γένει λειτουργίας του 

φορέα μας, καλό θα ήταν να εκτεθούν πρώτα σε σας και δια ζώσης. 

Αναμένοντας. 

Με εκτίμηση 

Για το Δ.Σ. 

Κώστας Σολωμός    Ράνια Σούρα 

 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ    ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 



ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟΝ Ο.Β.Ι. 

Νόμος ν. 1733/1987 
Άρθρο 2 / Διοικητικό Συμβούλιο / 
Σύνθεση - Λειτουργία - Αρμοδιότητες 
1.  Ο Ο.Β.Ι. διοικείται από επταμελές 
διοικητικό συμβούλιο που αποτελείται 
από: 
 
α.  Δύο εκπροσώπους του Υπουργείου 
Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας. 
 
β.  Τρία πρόσωπα από το επιστημονικό 
προσωπικό του Ο.Β.Ι. με διευθυντική 
ιδιότητα, και με ειδικές γνώσεις και 
εμπειρία σε θέματα ευρεσιτεχνιών και 
συμβάσεων μεταφοράς τεχνολογίας,  
ένα νομικό ειδικευμένο σε θέματα του 
Ο.Β.Ι. που επιλέγεται από τον Υπουργό 
Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας 
και ένα τεχνικό επιστήμονα με γνώσεις και 
εμπειρία σε θέματα του Ο.Β.Ι., που 
προτείνεται από το Τεχνικό Επιμελητήριο 
της Ελλάδας.   

Νόμος ν. 4811/2021 
Άρθρο 44. 
Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου 
Οργανισμού Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας - 
Τροποποίηση της παρ. 1 του άρθρου 2 του 
ν. 1733/1987 
Η παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 1733/1987 
(Α΄ 171), περί της σύνθεσης του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού 
Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας, αντικαθίσταται 
ως εξής: 
«1. Ο Οργανισμός Βιομηχανικής 
Ιδιοκτησίας (Ο.Β.Ι.) διοικείται από 
εννεαμελές (9μελές) Διοικητικό 
Συμβούλιο (Δ.Σ.), που αποτελείται από 
τους εξής: 
α. Δύο (2) εκπροσώπους του Υπουργείου 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων. 
β. Δύο (2) νομικούς ειδικευμένους σε 
θέματα βιομηχανικής ιδιοκτησίας, έναν (1) 
ερευνητή από Ανώτατο Εκπαιδευτικό 
Ίδρυμα (ΑΕΙ) ή ερευνητικό κέντρο με 
γνώσεις και εμπειρία σε θέματα 
βιομηχανικής ιδιοκτησίας, ένα (1) στέλεχος 
της βιομηχανίας με εμπειρία και γνώσεις 
σε θέματα βιομηχανικής ιδιοκτησίας και 
έναν (1) οικονομολόγο, οι οποίοι 
επιλέγονται από το αρμόδιο όργανο του 
Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων. 
γ. Έναν (1) τεχνικό επιστήμονα με γνώσεις 
και εμπειρία σε θέματα βιομηχανικής 
ιδιοκτησίας, που προτείνεται από το 
Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδος (Τ.Ε.Ε.). 
δ. Έναν (1) εκπρόσωπο των εργαζομένων, ο 
οποίος εκλέγεται και ανακαλείται από το 
σύνολο των εργαζομένων στον Ο.Β.Ι.. Αν 
δεν εκλεγεί, το Δ.Σ. συνεδριάζει νομίμως 
και χωρίς τη συμμετοχή του εκπροσώπου 
αυτού.» 

Νόμος ν. 4409/2016 
Άρθρο 65. 
Ρύθμιση μισθολογικών θεμάτων 
προσωπικού Οργανισμού Βιομηχανικής 
Ιδιοκτησίας 
Ο Οργανισμός Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας 
(ΟΒΙ) εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής των 
διατάξεων των νόμων 3833/2010 (Α' 40), 
3845/2010 (Α' 65), 3899/2010 (Α' 212), 
4024/2011 (Α' 226) και 4093/2012 (Α' 222). 
Αποδοχές, που καταβλήθηκαν 

Νόμος ν. 4811/2021 
Άρθρο 45. 
Ρύθμιση μισθολογικών θεμάτων του 
προσωπικού του Οργανισμού 
Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας - Τροποποίηση 
του άρθρου 65 του ν. 4409/2016 
Το δεύτερο και το τρίτο εδάφιο του 
άρθρου 65 του ν. 4409/2016 (Α΄ 136), περί 
των αχρεωστήτως καταβληθεισών 
αποδοχών στο προσωπικό του Οργανισμού 



αχρεωστήτως στο προσωπικό του ΟΒΙ, 
οποιασδήποτε κατηγορίας, κατά το 
διάστημα από 1.1.2010 μέχρι 1.11.2011, 
δεν αναζητούνται. Αποδοχές, που 
καταβλήθηκαν αχρεωστήτως από 
1.11.2011 και εφεξής αναζητούνται, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2 του 
άρθρου 24 του ν. 4354/2015. Οι 
παράγραφοι 3 και 4 του ιδίου άρθρου, 
εφαρμόζονται αναλόγως. 

Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας, αντικαθίστανται 
και το άρθρο διαμορφώνεται ως εξής: 
«Άρθρο 65 
Ρύθμιση μισθολογικών θεμάτων 
προσωπικού Οργανισμού Βιομηχανικής 
Ιδιοκτησίας 
Ο Οργανισμός Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας 
(ΟΒΙ) εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής των 
διατάξεων των νόμων 3833/2010 (Α΄ 40), 
3845/2010 (Α΄ 65), 3899/2010 (Α΄ 212), 
4024/2011 (Α΄ 226) και 4093/2012 (Α΄ 222). 
Αποδοχές που καταβλήθηκαν 
αχρεωστήτως στο προσωπικό του ΟΒΙ, 
οποιασδήποτε κατηγορίας, κατά το 
διάστημα από 1.1.2010 μέχρι και την 
ημερομηνία δημοσίευσης του ν. 4409/2016 
(Α΄ 136), δεν αναζητούνται. Αποδοχές που 
καταβλήθηκαν αχρεωστήτως από την 
επομένη της ημερομηνίας δημοσίευσης 
του ν. 4409/2016 και εφεξής, 
αναζητούνται, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στην παρ. 2 του άρθρου 24 του ν. 
4354/2015 (Α΄ 176). Οι παράγραφοι 3 και 4 
του ιδίου άρθρου, εφαρμόζονται 
αναλόγως.» 

 

Στην Αιτιολογική έκθεση του Νόμου 4811/2021 

αναφέρονται: 

Άρθρο 44 Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου Οργανισμού Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας – 

Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 2 ν. 1733/1987 

Με την προτεινόμενη ρύθμιση τροποποιείται ο αριθμός των μελών που απαρτίζουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) του Οργανισμού Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Ο.Β.Ι.). Η διεύρυνση 

των μελών του ΔΣ κατά δύο (2) άτομα κρίνεται απαραίτητη, καθώς με τα άρθρα 33 έως 44 

του ν. 4796/2021 (Α’ 63), ο Ο.Β.Ι. ανέλαβε το σύνολο των αρμοδιοτήτων και την πλήρη 

ευθύνη για τα εμπορικά σήματα.  

Άρθρο 45 Ρύθμιση μισθολογικών θεμάτων του προσωπικού του Οργανισμού 

Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας – Τροποποίηση άρθρου 65 ν. 4409/2016 

Η προτεινόμενη διάταξη τροποποιεί τη διάταξη του άρθρου 65 του ν. 4409/2016 (Α’ 136) 

και ορίζει ως ημερομηνία έναρξης αναζήτησης αποδοχών που καταβλήθηκαν αχρεωστήτως 

την επομένη της ημερομηνίας δημοσίευσης του ν. 4409/2016 (Α’ 136), ήτοι την 29η Ιουλίου 

2016, προς εφαρμογή των αρχών της ασφάλειας δικαίου και της δικαιολογημένης 

εμπιστοσύνης. 




