
 

 

ΣΩΜΑΤΕΙΟ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΚΕΝΤΡΟΥ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

Απόφ. Πρωτοδικείου Αθηνών 7612/30-12-2002 Αριθμός 721751/03 (ΑΦΜ:999626549 ΔΟΥ ΠΑΛΛΗΝΗΣ) 

Έδρα: 19οχλμ. Λεωφ. Μαραθώνος, 190 09 Πικέρμι Τηλ.: 210.66.03.300 Φαξ:210.66.03.301 

 

Πικέρμι, 19 Δεκεμβρίου 2019 

Αρ. Πρωτ.:  515 

 

Προς: Πρόεδρο & ΓΔ ΚΑΠΕ: 

Δρ. Σπ. Οικονόμου 

Κοινοποίηση: Μέλη Δ.Σ. ΚΑΠΕ 

Εργαζόμενους ΚΑΠΕ 

 

ΘΕΜΑ: «Σχετικά με τις ασφαλιστικές κρατήσεις επί της προσωπικής διαφοράς του αρ. 27 παρ. 

1 του ν. 4354/2015, των εργαζομένων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου του ΚΑΠΕ» 

Κύριε Πρόεδρε, 

Σε συνέχεια του καθορισμού των μηνιαίων αμοιβών των εργαζομένων του ΚΑΠΕ σύμφωνα με τις 

διατάξεις των νόμων του ενιαίου μισθολογίου, η συντριπτική πλειοψηφία των συναδέλφων– αν όχι όλοι 

– είχαν ή έχουν προσωπική διαφορά. 

Πρόσφατα μας γνωστοποιήθηκε η έκδοση σειράς εγκυκλίων οι οποίες καθορίζουν σαφώς και ρητώς, πως 

«…και για τους υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου (ορισμένου ή αορίστου χρόνου), δεν 

διενεργούνται από 1.07.2018 επί της εν λόγω προσωπικής διαφοράς κρατήσεις υπέρ κύριας, 

επικουρικής ασφάλισης, εφάπαξ παροχής, καθώς και υγειονομικής περίθαλψης». Λαμβάνοντας 

υπόψη τα παραπάνω και το γεγονός ότι έως σήμερα το ΚΑΠΕ πραγματοποιεί ασφαλιστικές κρατήσεις 

επί της εν λόγω προσωπικής διαφοράς ζητούμε: 

Όπως προβείτε άμεσα στις απαιτούμενες ενέργειες προκειμένου να μην πραγματοποιούνται στο εξής 

ασφαλιστικές κρατήσεις επί της προσωπικής διαφοράς καθώς και να επιστραφούν οι κρατήσεις που 

έχουν έως σήμερα παρακρατηθεί στους δικαιούχους από την 1/07/2018, ημερομηνία που ισχύει το 

άρθρο 7 του ν. 4354/15. 

Για το Δ.Σ. 

Ο Πρόεδρος Ο Γενικός Γραμματέας 
  
  
  

Σολωμός Κωνσταντίνος Δρούγκας Νικόλαος  
 

Συνημμένα:  

1. Φ10042/57802/1618/2019 (Ορθή επανάληψη) 

2. Φ10042/57802/1618/2019 

3. ΑΠ: 2/24112/ΔΕΠ/31.3.2017 (ΑΔΑ:7ΦΘΨΗ-ΟΒΛ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 

4. Φ80020/45578/Δ15.780/16.6.2017 (ΑΔΑ: ΩΩΡΙ465Θ1Ω-Ι8Λ) νεότερη εγκύκλιο του Υπουργείου Εργασίας 

5. Φ10042/οικ. 13567/329/2018 (ΑΔΑ: 7ΑΛ2465Θ1Ω-Α46) 

6. Φ10042/52014/1392/16.12.2019 



                             ΟΡΘΗ ΔΠΑΝΑΛΗΨΗ 

  
ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                                      
ΤΠΟΤΡΓΔΙΟ ΔΡΓΑΙΑ,                                   
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΦΑΛΙΗ &  
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΔΓΓΤΗ 
ΓΔΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΣΔΙΑ           
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΦΑΛΙΔΩΝ 
ΓΔΝΙΚΗ ΓΙΔΤΘΤΝΗ ΚΟΙΝ. ΑΦΑΛΙΗ 
ΓΙΔΤΘΤΝΗ ΚΤΡΙΑ ΑΦΑΛΙΗ & ΔΙΦΟΡΩΝ  
(Γ15) 
ΣΜΗΜΑ : Β΄                   
Σαρ. Γ/λζε : ηαδίνπ 29                    
Σαρ. Κώδηθαο : 10110 Αζήλα 
Πιεξνθνξίεο : η. Γησηάθνπ  
Σειέθσλν : 2131516783 
stgiotakou@ypakp.gr 
 

Αζήλα    22/05/2019  
 
Αξ. Πξση.: Φ10042/57802/1618  
 
 
 
ΠΡΟ: ΔΦΚΑ 
Γελ. Γ/λζε Δηζθνξώλ  
Γ/λζε Αζθάιηζεο 
αησβξηάλδνπ 18 
104 32 Αζήλα 
 
ΚΟΙΝ: Δλεγκηικό σνέδριο 
11ε Τπεξεζία Δπηηξόπνπ Γηνηθεηηθήο 
Τπνζηήξημεο 
Σκήκα Β΄- Δθηέιεζεο Σαθηηθνύ 
Πξνππνινγηζκνύ & Π.Γ.Δ-Μηζζνινγηθό 
Βνπξλάδνπ 4 & Σζόρα, Αζήλα 115 21 
 

                     
ΘΔΜΑ: « ρεηηθά κε ηηο αζθαιηζηηθέο θξαηήζεηο επί ηεο πξνζσπηθήο δηαθνξάο ηνπ αξ. 27 παξ. 1 

ηνπ λ. 4354/2015, ησλ ππαιιήισλ κε ζρέζε εξγαζίαο Γεκνζίνπ θαη Ιδησηηθνύ Γηθαίνπ » 

 

ε απάληεζε ηεο από 1.11.2018 ειεθηξνληθήο αλαθνξάο ηνπ Διεγθηηθνύ πλεδξίνπ, ζρεηηθά κε ην 

σο άλσ αλαθεξόκελν ζέκα, ζαο γλσξίδνπκε ηα αθόινπζα: 

 

Α. ηελ κε αξηζκ. 2/24112/ΓΔΠ/31.03.2017 (ΑΓΑ:7ΦΘΨΗ-ΟΒΛ) εγθύθιην ηνπ Γεληθνύ 

Λνγηζηεξίνπ ηνπ Κξάηνπο θαη ζηε λεόηεξε Φ80020/45578/Γ.15.780/16.06.2017 (ΑΓΑ: 

ΩΩΡΙ465Θ1Ω-Ι8Λ) εγθύθιην ηνπ Τπνπξγείνπ καο, δηεπθξηλίζζεθε κεηαμύ άιισλ, όηη ε 

προζφπική διαθορά ηοσ άρθροσ 27 παρ. 1 ηοσ ν. 4354/2015 (Α’ 176), ελ όςεη ηνπ όηη 

δελ απνηειεί ζηαζεξή παξάκεηξν ηνπ εληαίνπ κηζζνινγίνπ, δελ απνηειεί κέξνο ησλ ζπληάμηκσλ 

απνδνρώλ ησλ αζθαιηζκέλσλ ππαιιήισλ. πλεπώο, δελ ππόθεηηαη ζε εηζθνξέο ππέξ θύξηαο, 

επηθνπξηθήο αζθάιηζεο θαη εθάπαμ παξνρήο. 

ηελ κε αξηζκ. Φ10042/νηθ.13567/329/8.06.2018 (ΑΓΑ: 7ΑΛ2465Θ1Ω-Α46) εγθύθιην ηνπ 

Τπνπξγείνπ καο, κε ηελ νπνία δόζεθαλ ζπκπιεξσκαηηθέο νδεγίεο γηα ηνλ πξνζδηνξηζκό ησλ 

ζπληάμηκσλ απνδνρώλ ησλ ππαιιήισλ κε ζρέζε εξγαζίαο δεκνζίνπ δηθαίνπ, ακεηβόκελσλ κε ην 

εληαίν κηζζνιόγην, επηζεκάλζεθε όηη γηα ιόγνπο ρξεζηήο δηνίθεζεο θαη ζηα πιαίζηα δηακόξθσζεο 

ηνπ εληαίνπ πιαηζίνπ εηζθνξνδόηεζεο ησλ πξόζζεησλ ακνηβώλ ηνπ Γεκνζίνπ ελ γέλεη, ηα 

πξνβιεπόκελα γηα ηνπο ππαιιήινπο κε ζρέζε εξγαζίαο δεκνζίνπ δηθαίνπ, εθαξκόδνληαη από 

1.07.2018 θαη ζηοσς σπαλλήλοσς ποσ σπηρεηούν με ζτέζη εργαζίας ιδιφηικού δικαίοσ 

(νξηζκέλνπ ή ανξίζηνπ ρξόλνπ), νη νπνίνη επίζεο ακείβνληαη κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ λ. 4354/2015. 

ΑΔΑ: ΩΥΤΓ465Θ1Ω-Υ3Ι



Γηα ηηο εηζθνξέο σπέρ σγειονομικής περίθαλυης (άξζξν 41 ηνπ λ. 4387/2016), κε ηελ 

αλσηέξσ εγθύθιην δηεπθξηλίζζεθε όηη από 1.07.2018 ππνινγίδνληαη επί ησλ πάζεο θύζεσο 

ηαθηηθώλ κεληαίσλ απνδνρώλ, είηε πξόθεηηαη γηα ππαιιήινπο κε ζρέζε εξγαζίαο δεκνζίνπ ή 

ηδησηηθνύ δηθαίνπ (νξηζκέλνπ ή ανξίζηνπ ρξόλνπ). 

Β. Καηόπηλ ησλ αλσηέξσ, και για ηοσς σπαλλήλοσς με ζτέζη εργαζίας ιδιφηικού δικαίοσ 

(νξηζκέλνπ ή ανξίζηνπ ρξόλνπ), δελ δηελεξγνύληαη από 1.07.2018 επί ηεο ελ ιόγσ πξνζσπηθήο 

δηαθνξάο θξαηήζεηο ππέξ θύξηαο, επηθνπξηθήο αζθάιηζεο, εθάπαμ παξνρήο, θαζώο θαη 

πγεηνλνκηθήο πεξίζαιςεο. 

 

 

 
                                                                                          Ο ΤΦΤΠΟΤΡΓΟ                                                                                                        

                                                     ΔΡΓΑΙΑ,ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΦΑΛΙΗ  
                                                                                  & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΤΛΔΓΓΤΗ 

           
 

           Α. ΠΔΣΡΟΠΟΤΛΟ 
 
 
 
 
 

 

ΑΔΑ: ΩΥΤΓ465Θ1Ω-Υ3Ι



                             ΟΡΘΗ ΔΠΑΝΑΛΗΨΗ 

  
ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                                      
ΤΠΟΤΡΓΔΙΟ ΔΡΓΑΙΑ,                                   
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΦΑΛΙΗ &  
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΔΓΓΤΗ 
ΓΔΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΣΔΙΑ           
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΦΑΛΙΔΩΝ 
ΓΔΝΙΚΗ ΓΙΔΤΘΤΝΗ ΚΟΙΝ. ΑΦΑΛΙΗ 
ΓΙΔΤΘΤΝΗ ΚΤΡΙΑ ΑΦΑΛΙΗ & ΔΙΦΟΡΩΝ  
(Γ15) 
ΣΜΗΜΑ : Β΄                   
Σαρ. Γ/λζε : ηαδίνπ 29                    
Σαρ. Κώδηθαο : 10110 Αζήλα 
Πιεξνθνξίεο : η. Γησηάθνπ  
Σειέθσλν : 2131516783 
stgiotakou@ypakp.gr 
 

Αζήλα    22/05/2019  
 
Αξ. Πξση.: Φ10042/57802/1618  
 
 
 
ΠΡΟ: ΔΦΚΑ 
Γελ. Γ/λζε Δηζθνξώλ  
Γ/λζε Αζθάιηζεο 
αησβξηάλδνπ 18 
104 32 Αζήλα 
 
ΚΟΙΝ: Δλεγκηικό σνέδριο 
11ε Τπεξεζία Δπηηξόπνπ Γηνηθεηηθήο 
Τπνζηήξημεο 
Σκήκα Β΄- Δθηέιεζεο Σαθηηθνύ 
Πξνππνινγηζκνύ & Π.Γ.Δ-Μηζζνινγηθό 
Βνπξλάδνπ 4 & Σζόρα, Αζήλα 115 21 
 

                     
ΘΔΜΑ: « ρεηηθά κε ηηο αζθαιηζηηθέο θξαηήζεηο επί ηεο πξνζσπηθήο δηαθνξάο ηνπ αξ. 27 παξ. 1 

ηνπ λ. 4354/2015, ησλ ππαιιήισλ κε ζρέζε εξγαζίαο Γεκνζίνπ θαη Ιδησηηθνύ Γηθαίνπ » 

 

ε απάληεζε ηεο από 1.11.2018 ειεθηξνληθήο αλαθνξάο ηνπ Διεγθηηθνύ πλεδξίνπ, ζρεηηθά κε ην 

σο άλσ αλαθεξόκελν ζέκα, ζαο γλσξίδνπκε ηα αθόινπζα: 

 

Α. ηελ κε αξηζκ. 2/24112/ΓΔΠ/31.03.2017 (ΑΓΑ:7ΦΘΨΗ-ΟΒΛ) εγθύθιην ηνπ Γεληθνύ 

Λνγηζηεξίνπ ηνπ Κξάηνπο θαη ζηε λεόηεξε Φ80020/45578/Γ.15.780/16.06.2017 (ΑΓΑ: 

ΩΩΡΙ465Θ1Ω-Ι8Λ) εγθύθιην ηνπ Τπνπξγείνπ καο, δηεπθξηλίζζεθε κεηαμύ άιισλ, όηη ε 

προζφπική διαθορά ηοσ άρθροσ 27 παρ. 1 ηοσ ν. 4354/2015 (Α’ 176), ελ όςεη ηνπ όηη 

δελ απνηειεί ζηαζεξή παξάκεηξν ηνπ εληαίνπ κηζζνινγίνπ, δελ απνηειεί κέξνο ησλ ζπληάμηκσλ 

απνδνρώλ ησλ αζθαιηζκέλσλ ππαιιήισλ. πλεπώο, δελ ππόθεηηαη ζε εηζθνξέο ππέξ θύξηαο, 

επηθνπξηθήο αζθάιηζεο θαη εθάπαμ παξνρήο. 

ηελ κε αξηζκ. Φ10042/νηθ.13567/329/8.06.2018 (ΑΓΑ: 7ΑΛ2465Θ1Ω-Α46) εγθύθιην ηνπ 

Τπνπξγείνπ καο, κε ηελ νπνία δόζεθαλ ζπκπιεξσκαηηθέο νδεγίεο γηα ηνλ πξνζδηνξηζκό ησλ 

ζπληάμηκσλ απνδνρώλ ησλ ππαιιήισλ κε ζρέζε εξγαζίαο δεκνζίνπ δηθαίνπ, ακεηβόκελσλ κε ην 

εληαίν κηζζνιόγην, επηζεκάλζεθε όηη γηα ιόγνπο ρξεζηήο δηνίθεζεο θαη ζηα πιαίζηα δηακόξθσζεο 

ηνπ εληαίνπ πιαηζίνπ εηζθνξνδόηεζεο ησλ πξόζζεησλ ακνηβώλ ηνπ Γεκνζίνπ ελ γέλεη, ηα 

πξνβιεπόκελα γηα ηνπο ππαιιήινπο κε ζρέζε εξγαζίαο δεκνζίνπ δηθαίνπ, εθαξκόδνληαη από 

1.07.2018 θαη ζηοσς σπαλλήλοσς ποσ σπηρεηούν με ζτέζη εργαζίας ιδιφηικού δικαίοσ 

(νξηζκέλνπ ή ανξίζηνπ ρξόλνπ), νη νπνίνη επίζεο ακείβνληαη κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ λ. 4354/2015. 

ΑΔΑ: ΩΥΤΓ465Θ1Ω-Υ3Ι



Γηα ηηο εηζθνξέο σπέρ σγειονομικής περίθαλυης (άξζξν 41 ηνπ λ. 4387/2016), κε ηελ 

αλσηέξσ εγθύθιην δηεπθξηλίζζεθε όηη από 1.07.2018 ππνινγίδνληαη επί ησλ πάζεο θύζεσο 

ηαθηηθώλ κεληαίσλ απνδνρώλ, είηε πξόθεηηαη γηα ππαιιήινπο κε ζρέζε εξγαζίαο δεκνζίνπ ή 

ηδησηηθνύ δηθαίνπ (νξηζκέλνπ ή ανξίζηνπ ρξόλνπ). 

Β. Καηόπηλ ησλ αλσηέξσ, και για ηοσς σπαλλήλοσς με ζτέζη εργαζίας ιδιφηικού δικαίοσ 

(νξηζκέλνπ ή ανξίζηνπ ρξόλνπ), δελ δηελεξγνύληαη από 1.07.2018 επί ηεο ελ ιόγσ πξνζσπηθήο 

δηαθνξάο θξαηήζεηο ππέξ θύξηαο, επηθνπξηθήο αζθάιηζεο, εθάπαμ παξνρήο, θαζώο θαη 

πγεηνλνκηθήο πεξίζαιςεο. 

 

 

 
                                                                                          Ο ΤΦΤΠΟΤΡΓΟ                                                                                                        

                                                     ΔΡΓΑΙΑ,ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΦΑΛΙΗ  
                                                                                  & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΤΛΔΓΓΤΗ 

           
 

           Α. ΠΔΣΡΟΠΟΤΛΟ 
 
 
 
 
 

 

ΑΔΑ: ΩΥΤΓ465Θ1Ω-Υ3Ι



1

Θέμα: “Οδηγίες για την εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 2α του άρθρου 8 του ν.  4387/2016 
(A 85). Προσδιορισμός συντάξιμων αποδοχών και σχετικών κρατήσεων δημοσίων 
λειτουργών και υπαλλήλων.”

ΣΧΕΤ.: Η αριθμ. 142036/0092/19.12.2016 (ΑΔΑ: ΨΜΨ6465Θ1Ω-ΧΦΑ) εγκύκλιος.

Προκειμένου να επιτευχθεί από την παρούσα η ομοιόμορφη εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 

8 παρ. 2α του ν. 4387/2016 αντικαθίσταται η εν θέματι σχετική εγκύκλιος.

Ειδικότερα και μετά:

1. την έκδοση της αριθμ. 111482/0092/30-11-2016 Κοινής Υπουργικής Απόφασης (ΦΕΚ 

Β/4005), με την οποία προσδιορίζονται τα ποσοστά  των ασφαλιστικών εισφορών 

ασφαλισμένου και εργοδότη που ισχύουν από 1-1-2017 και μετά, 

2. την από 31-12-2016 λήξει της ισχύος της διάταξης της παρ. 2α του άρθρου 1 του ν. 

4024/2011 (Α 226), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου  1 του ν. 

4336/2015 (A 94) καθώς και

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

       

Αθήνα,  31 Μαρτίου 2017

Αριθμ. Πρωτ:2/24112/ΔΕΠ
1. ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

ΓΕΝΙΚΗ  ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΚΑΙ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:  Εισοδηματικής Πολιτικής
ΤΜΗΜΑ Β:  Συνταξιοδοτικής Πολιτικής
Ταχ. Δ/νση:   Κάνιγγος 29 Προς: Ως πίνακας 

αποδεκτών
101 10  Αθήνα

Πληροφορίες: Μαρία Τσερπέ
Τηλέφωνο: 210 3329272                                                                      

2. ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΥΡΙΑΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΜΙΣΘΩΤΩΝ ΚΑΙ ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ 
(Δ13)
Πληροφορίες: Στ. Γιωτάκου
Τηλέφωνο: 210 3368112
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3. την έκδοση των αριθμ. οικ. 2/84643/ΔΠΓΚ/25-10-2016 (ΑΔΑ: ΨΣΔΩΗ-7ΞΧ) και οικ. 

2/89217/ΔΠΓΚ/16-11-2016 (ΑΔΑ: ΩΨΓΠΗ-ΣΡΔ) αποφάσεων της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού 

της Γενικής Κυβέρνησης, με τις οποίες εγγράφονται κωδικοί αριθμοί εξόδων (Κ.Α.Ε) για τις 

ασφαλιστικές εισφορές των υπαλλήλων με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, υπέρ του 

Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (ΕΦΚΑ), επισημαίνουμε τα ακόλουθα:  

I. ΣΥΝΤΑΞΙΜΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ

Με τις διατάξεις της παρ. 2α (εδάφια πρώτο, δεύτερο και τρίτο) του άρθρου 8 του ν. 4387/2016 

(νέο ασφαλιστικό), προβλέπονται τα ακόλουθα:

«Ως συντάξιμες αποδοχές για τον υπολογισμό του ανταποδοτικού μέρους σύνταξης κύριας 

ασφάλισης, εξ ιδίου δικαιώματος, ανικανότητας ή κατά μεταβίβαση λαμβάνεται υπόψη ο μέσος 

όρος μηνιαίων αποδοχών του ασφαλισμένου καθ’ όλη τη διάρκεια του ασφαλιστικού του βίου. Ο 

μέσος αυτός όρος, υπολογίζεται ως το πηλίκο της διαίρεσης  του συνόλου των μηνιαίων αποδοχών 

δια του συνολικού χρόνου ασφάλισής του. 

Ως σύνολο μηνιαίων αποδοχών που έλαβε ο ασφαλισμένος νοείται το άθροισμα των 

μηνιαίων αποδοχών που υπόκεινται σε εισφορές, καθ’όλη τη διάρκεια του 

ασφαλιστικού του βίου.» 

Α. Yπαγόμενοι στο ενιαίο μισθολόγιο του ν. 4354/2015 (Α 176)

Α1. Ασφαλισμένοι πριν την 1-1-1993 (παλαιοί ασφαλισμένοι)

Από 1-1-2017 (επομένη της ημερομηνίας λήξης της ισχύος της διάταξης της παρ. 2α του άρθρου 1 

του ν. 4024/2011), ως συντάξιμες αποδοχές των «παλαιών ασφαλισμένων» (υπάλληλοι που 

έχουν ασφαλισθεί πρώτη φορά για κύρια σύνταξη σε Φορέα Κύριας Ασφάλισης ή το 

Δημόσιο ή σε Φορέα Ασφάλισης κράτους – μέλους της Ε.Ε. πριν την 1-1-1993) οι 

οποίοι υπάγονται στις διατάξεις του ν. 4354/2015 (νέο ενιαίο μισθολόγιο), νοούνται 

αυτές επί των οποίων καταβάλλονται ασφαλιστικές εισφορές, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων. 59 (παρ. 2) και 9  (περ. ι της παρ. 2)  του π.δ. 169/2007, όπως ισχύουν, δηλαδή:  

1. ο βασικός μισθός, όπως αυτός καταβάλλεται με βάση τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 27 

του ν. 4354/2015. 

2. το καταβαλλόμενο επίδομα θέσης ευθύνης .

3. το επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας μόνο για όσους υπηρετούν στους Ο.Τ.Α. α΄ 

βαθμού και έχουν ενταχθεί στο καθεστώς των Β.Α.Ε. (άρθρο 4 του ν. 3660/2008).

όπως τα ανωτέρω ποσά (υπό α/α 1, 2 και 3) ισχύουν, κατά περίπτωση, με βάση τις διατάξεις του 

ανωτέρω ν. 4354/2015 και τις εκάστοτε εφεξής ισχύουσες διατάξεις.   
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A2. Ασφαλισμένοι από 1-1-1993 και μετά (νέοι ασφαλισμένοι)

Από 1-1-2017, ως συντάξιμες αποδοχές των «νέων ασφαλισμένων» υπαλλήλων (έχουν 

ασφαλισθεί για κύρια σύνταξη για πρώτη φορά σε Φορέα Κύριας Ασφάλισης ή το 

Δημόσιο ή σε Φορέα Ασφάλισης κράτους – μέλους της Ε.Ε. μετά την 1-1-1993) που 

υπάγονται στις διατάξεις του ν. 4354/2015 (νέο ενιαίο μισθολόγιο), νοούνται αυτές επί 

των οποίων καταβάλλονται ασφαλιστικές εισφορές, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου. 17 

(παρ. 1) του ν. 2084/1992 (Α 165), όπως ισχύουν, δηλαδή:  

1. ο βασικός μισθός, όπως αυτός καταβάλλεται με βάση τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 27 

του ν. 4354/2015

2. η οικογενειακή παροχή (άρθρο 15 του ν. 4354/2015)

3. το καταβαλλόμενο επίδομα θέσης ευθύνης (άρθρο 16 του ν. 4354/2015) 

4. το επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας (άρθρο 18 του ν. 4354/2015), ανεξαρτήτως 

εάν έχουν ενταχθεί στο καθεστώς των Β.Α.Ε.

5. το επίδομα απομακρυσμένων – παραμεθορίων περιοχών (άρθρο 19 του ν. 4354/2015),

όπως τα ανωτέρω ποσά (υπό α/α 1,2,3,4 και 5) ισχύουν, κατά περίπτωση, με βάση τις διατάξεις 

του ανωτέρω  ν. 4354/2015 και τις εκάστοτε εφεξής ισχύουσες διατάξεις.

Α3. Παρατηρήσεις 

1. Tο επίδομα θέσης ευθύνης περιλαμβάνεται στις συντάξιμες αποδοχές και επομένως υπόκειται 

σε ασφαλιστικές εισφορές και στις περιπτώσεις άσκησης καθηκόντων Προϊσταμένου Οργανικής 

Μονάδας κατά αναπλήρωση ή ανάθεση άσκησης των καθηκόντων αυτών, οπωσδήποτε δε στις 

περιπτώσεις άσκησης καθηκόντων Προϊσταμένου Οργανικής Μονάδας μετά από επιλογή του 

αρμοδίου οργάνου βάσει των οικείων διοικητικών διατάξεων.

2. Επειδή το εικονικό ποσό των 140,80€  των διατάξεων του άρθρου 2 του ν. 3513/2006 (Α 265) 

δεν περιλαμβάνεται στις αποδοχές των υπαλλήλων που υπάγονται στο ενιαίο μισθολόγιο του ν. 

4354/2015 και ως εκ τούτου, σύμφωνα με τις προαναφερόμενες διατάξεις της παρ. 2 του 

άρθρου 8 του ν. 4387/2016, δεν μπορεί να αποτελεί τμήμα των συντάξιμων αποδοχών τους, 

από 1-1-2017 και μετά  δεν υπόκειται σε κράτηση ασφαλιστικών εισφορών. 

3. Η προσωπική διαφορά του άρθρου 27 (παρ. 1) του ν. 4354/2015 δεν αποτελεί σταθερή 

παράμετρο του ενιαίου μισθολογίου και ως εκ τούτου δεν μπορεί να αποτελεί τμήμα των 

συντάξιμων αποδοχών. 

4. Στις συντάξιμες αποδοχές των μετακλητών υπαλλήλων του Δημοσίου που υπηρετούν με σχέση 

εργασίας δημοσίου δικαίου για όσους ανήκουν στην κατηγορία των «παλαιών ασφαλισμένων», 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ανωτέρω ενότητα Α1  περιλαμβάνεται ο βασικός μισθός του 

Μ.Κ. στο οποίο κατατάσσονται με βάση τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4354/2015 και το 

προβλεπόμενο επίδομα θέσης ευθύνης, όπως ισχύει κατά περίπτωση με βάση τις διατάξεις του 

άρθρου 16 του ν. 4354/2015 και με τις εκάστοτε ισχύουσες εφεξής διατάξεις, ενώ για όσους 
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ανήκουν στην κατηγορία των «νέων ασφαλισμένων» περιλαμβάνονται οι πάσης φύσεως 

τακτικές αποδοχές, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ανωτέρω Ενότητα Α2 της παρούσας 

Εγκυκλίου. 

5. Οι ασφαλιστικές εισφορές για επικουρική σύνταξη και μέρισμα του ΜΤΠΥ παρακρατούνται επί 

των συντάξιμων αποδοχών όπως αυτές προσδιορίζονται στις ανωτέρω Ενότητες Α1 και Α2 της 

παρούσας Εγκυκλίου. 

Οι ασφαλιστικές εισφορές για εφάπαξ παροχή για τους «νέους ασφαλισμένους» παρακρατούνται 

επί των συντάξιμων αποδοχών όπως αυτές προσδιορίζονται στην ανωτέρω Ενότητα Α2 της 

παρούσας Εγκυκλίου. Για την βάση υπολογισμού των εισφορών των «παλαιών ασφαλισμένων»

εφαρμόζονται οι καταστατικές διατάξεις. 

Για την αναλυτικότερη περιγραφή των ποσοστών εισφοράς και της βάσης υπολογισμού των 

εισφορών για την επικουρική σύνταξη, την εφάπαξ παροχή και το μέρισμα του ΜΤΠΥ θα 

ακολουθήσει νεότερη εγκύκλιος.

Β. Υπαγόμενοι στα ειδικά μισθολόγια 

(Β΄ Μέρος του ν. 3205/2003 και άλλες διατάξεις)

Οι κρατήσεις για κύρια σύνταξη όσων υπάγονται στα ειδικά μισθολόγια εξακολουθούν να 

υπολογίζονται επί των συνταξίμων αποδοχών όπως αυτές προσδιορίζονται από τις οικείες 

συνταξιοδοτικές διατάξεις, με εξαίρεση το ποσό των 140,80€ (στις περιπτώσεις που το ποσό αυτό 

λαμβάνεται υπόψη για τον υπολογισμό των ασφαλιστικών εισφορών) το οποίο λόγω του ότι 

αποτελεί εικονικό ποσό και δεν καταβάλλεται με τις αποδοχές, δεν υπόκειται, από 1-1-2017 και 

μετά, σε κράτηση για κύρια σύνταξη.

ΙΙ. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ

Α. Εισφορές ασφαλισμένου και εργοδότη εργαζομένων στο Δημόσιο 

1. Από 1-1-2017 καταβάλλονται στον Ενιαίο Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (ΕΦΚΑ) για κύρια 

σύνταξη, ασφαλιστικές εισφορές ασφαλισμένου και εργοδότη, για τα ακόλουθα πρόσωπα, που 

μέχρι την ημερομηνία έναρξης λειτουργίας του ΕΦΚΑ υπάγονταν στο ασφαλιστικό -

συνταξιοδοτικό καθεστώς του Δημοσίου: 

α. τους τακτικούς και μετακλητούς υπαλλήλους του Δημοσίου, της  Βουλής, των ΝΠΔΔ και των 

ΟΤΑ α’ και β’ βαθμίδας, 

β. τους Ιερείς και τους υπαλλήλους των Εκκλησιαστικών Νομικών Προσώπων Δημοσίου 

Δικαίου, 
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γ. τα στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων, των Σωμάτων Ασφαλείας και του Πυροσβεστικού 

Σώματος και

δ. τα αιρετά όργανα (Βουλευτές και Δήμαρχοι).

2. α. Το ποσό των ασφαλιστικών εισφορών ασφαλισμένου ανέρχεται μηνιαίως σε ποσοστό 

6,67% επί των κατά τα ανωτέρω μηνιαίων, συνταξίμων αποδοχών του υπαλλήλου, 

όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά.

β.  Το ποσό των ασφαλιστικών εισφορών εργοδότη, στις περιπτώσεις που μέχρι την 

31-12-2016 δεν προβλεπόταν η καταβολή αυτών, ανέρχεται μηνιαίως σε 

ποσοστό επί των κατά τα ανωτέρω μηνιαίων συνταξίμων αποδοχών του ασφαλισμένου 

υπαλλήλου, όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά και διαμορφώνεται κατ’ έτος ως εξής:

ΕΤΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ 

ΕΙΣΦΟΡΩΝ

2017 3,33%

2018 6,67%

2019 10%

2020 
και επόμενα

13,33%

Προς διευκρίνιση παρατίθενται τα εξής παραδείγματα:

- Διορισμένος στο Δημόσιο έως 31-12-1992 (παλαιός ασφαλισμένος), κατέβαλε έως 31-12-

2016 για τον κλάδο σύνταξης εισφορές ασφαλισμένου ύψους 6,67%, χωρίς να 

προβλέπεται η καταβολή εργοδοτικών εισφορών. Από 1-1-2017, θα καταβάλει εισφορές 

ασφαλισμένου ύψους 6,67% και το Δημόσιο εργοδοτική εισφορά ύψους 3,33% 

(καταληκτικό 13,33% από 1-1-2020).

- Διορισμένος για πρώτη φορά στο Δημόσιο μετά την 1-1-2011, χωρίς καμία προϋπηρεσία 

στο Δημόσιο, ο οποίος υπαγόταν αυτοδικαίως μέχρι 31-12-2016 στο πρώην ΙΚΑ – ΕΤΑΜ 

βάσει των διατάξεων του άρθρου 2 του ν.3865/2010, όπως ισχύει, κατέβαλε για τον κλάδο 

σύνταξης  εισφορές ύψους 6,67% ο ασφαλισμένος και 13,33% ο εργοδότης. Από 1-1-2017 

εξακολουθεί να καταβάλει τα ανωτέρω ποσοστά εισφορών, δηλαδή 6,67% και 13,33%, 
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χωρίς να εφαρμόζονται στην περίπτωση αυτή τα ανωτέρω μεταβατικά ποσοστά 

εργοδοτικής εισφοράς.

- Ασφαλισμένος μετά την 1-1-1993 (νέος ασφαλισμένος) στο Ειδικό Καθεστώς του πρώην 

ΙΚΑ – ΕΤΑΜ (ν.3163/1955 και ν.δ. 4277/1962), κατέβαλε για τον κλάδο σύνταξης  

εισφορές ύψους 6,67% ο ασφαλισμένος και 13,33% ο εργοδότης. Από 1-1-2017 

εξακολουθεί να καταβάλει τα ανωτέρω ποσοστά εισφορών, δηλαδή 6,67% και 13,33%, 

χωρίς να εφαρμόζονται στην περίπτωση αυτή τα ανωτέρω μεταβατικά ποσοστά 

εργοδοτικής εισφοράς.

Διευκρινίζουμε ότι σε περίπτωση υπαλλήλων που διορίζονται μετά την 1-1-2017, 

ανεξαρτήτως εάν υπάρχει ή όχι προϋπηρεσία στο Δημόσιο και ανεξαρτήτως χρόνου υπαγωγής 

στην ασφάλιση, καταβάλλονται για τον κλάδο σύνταξης εισφορές ύψους 6,67% από τον 

ασφαλισμένο και 13,33% από τον εργοδότη, χωρίς να εφαρμόζονται στην περίπτωση αυτή 

τα ανωτέρω μεταβατικά ποσοστά εργοδοτικής εισφοράς.

3. Σημειώνουμε ότι για τους μετακλητούς υπάλληλους δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, 

καταβάλλεται εισφορά ασφαλισμένου ύψους 6,67% και εργοδοτική εισφορά σύμφωνα με τα 

ανωτέρω μεταβατικά ποσοστά, ανεξαρτήτως εάν με το υφιστάμενο μέχρι 31-12-2016 

καθεστώς υπάγονταν στο Δημόσιο ή σε φορείς κύριας ασφάλισης αρμοδιότητας του 

Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, ή από 1-1-2017 

υπάγονται στην ασφάλιση του ΕΦΚΑ βάσει των σχετικών διατάξεων του Δημοσίου ή των

ανωτέρω φορέων κύριας ασφάλισης.

Για παράδειγμα μετακλητός υπάλληλος, διορισμένος πριν την 1-1-2017, που βάσει των 

ρυθμίσεων του άρθρου 4 παρ. 11α του ν.4151/2013 είχε επιλέξει να διατηρήσει το 

προγενέστερο καθεστώς ασφάλισής του, που ήταν ο ΟΑΕΕ, από 1-1-2017 καταβάλλει εισφορά 

ύψους 6,67% και το Δημόσιο εργοδοτική εισφορά ύψους 3,33% (καταληκτικό 13,33% από 1-

1-2020). Ο χρόνος αυτός θεωρείται ότι έχει διανυθεί στην ασφάλιση του πρώην ΟΑΕΕ για τον 

υπολογισμό της ανταποδοτικής σύνταξης.

Επισημαίνουμε ότι για τους μετακλητούς υπαλλήλους το ύψος της εργοδοτικής εισφοράς 

υπολογίζεται με βάση τα ανωτέρω μεταβατικά ποσοστά, ακόμη και εάν με το ισχύον μέχρι 31-

12-2016 καθεστώς προβλεπόταν για την ασφάλιση των ανωτέρω προσώπων υψηλότερο ή

χαμηλότερο ή δεν προβλεπόταν η καταβολή ποσοστού εργοδοτικής εισφοράς.

Για παράδειγμα, μετακλητός υπάλληλος που μέχρι 31-12-2016 υπαγόταν στην ασφάλιση του 

πρώην ΙΚΑ – ΕΤΑΜ (κοινό καθεστώς) κατέβαλε για τον κλάδο σύνταξης  εισφορές ύψους 

6,67% ο ασφαλισμένος και 13,33% ο εργοδότης. Από 1-1-2017 καταβάλλει εισφορά ύψους 

6,67% ο ασφαλισμένος και το Δημόσιο εργοδοτική εισφορά ύψους 3,33% (καταληκτικό 
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13,33% από 1-1-2020). Ο χρόνος αυτός θεωρείται ότι έχει διανυθεί στην ασφάλιση του πρώην 

ΙΚΑ – ΕΤΑΜ  για τον υπολογισμό της ανταποδοτικής σύνταξης.

Διευκρινίζουμε ότι σε περίπτωση μετακλητών υπαλλήλων που διορίζονται μετά την 1-1-2017, 

καταβάλλονται για τον κλάδο σύνταξης εισφορές ύψους 6,67% από τον ασφαλισμένο και 

13,33% από τον εργοδότη, χωρίς να εφαρμόζονται στην περίπτωση αυτή τα ανωτέρω 

μεταβατικά ποσοστά εργοδοτικής εισφοράς.

Β. Εισφορές ασφαλισμένου και εργοδότη εργαζομένων των Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού

1. Η πρόσθετη ειδική εισφορά 4,3% για όσους υπηρετούν στην Τοπική Αυτοδιοίκηση α΄ βαθμού 

και έχουν ενταχθεί στο καθεστώς των Βαρέων και Ανθυγιεινών Επαγγελμάτων (ΒΑΕ) σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 4 του ν. 3660/2008, ανεξάρτητα εάν ανήκουν στην κατηγορία των 

«παλαιών» ή «νέων» ασφαλισμένων υπολογίζεται επί του βασικού μισθού και του επιδόματος 

επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας, εφόσον είναι δικαιούχοι και πράγματι τους καταβάλλεται 

το εν λόγω επίδομα  και όχι επί του συνόλου των αντίστοιχων συντάξιμων αποδοχών. 

2. Η εργοδοτική εισφορά 8% η οποία υπολογίζεται επί των καταβαλλόμενων αποδοχών των 

πρώην κοινοτικών υπαλλήλων που έχουν ενταχθεί στους Δήμους και βαρύνει τους οικείους 

προϋπολογισμούς διαμορφώνεται κατ’ έτος, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1γ του άρθρου 

5 του ν. 4387/2016, ως εξής:

Έτος Ποσοστό 
Ασφαλιστικών 
Εισφορών

2017 9,33%

2018 10,67%

2019 12,00%

2020 και επόμενα 13,33%

Γ. Εισφορές ασφαλισμένου και εργοδότη αιρετών (Δημάρχων) των Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού

Η εισφορά 10% στα έξοδα παράστασης των Δημάρχων που έχουν αποκτήσει για πρώτη φορά την 

ιδιότητα αυτή μέχρι την 12-11-2012 (ημερομηνία ισχύος του ν. 4093/2012) και εν δυνάμει 

μπορούν να αποκτήσουν συνταξιοδοτικό δικαίωμα, διαμορφώνεται κατ’ έτος, σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ. 1γ του άρθρου 5 του ν. 4387/2016, ως εξής:
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Έτος Ποσοστό 
Ασφαλιστικών 
Εισφορών

2017 9,17%

2018 8,34%

2019 7,50%

2020 και επόμενα 6,67%

Σημειώνεται ότι:

α) Για τα προαναφερθέντα αιρετά όργανα από 1-1-2017 καταβάλλεται η εισφορά εργοδότη από 

τον οικείο Δήμο σύμφωνα με την αριθμ. 111482/0092/30-11-2016 (ΦΕΚ 4005/Β΄/14-12-2016) 

Απόφαση περί καθορισμού των ασφαλιστικών εισφορών ασφαλισμένου και εργοδότη.

β) Σύμφωνα με τις διατάξεις της υποπαραγράφου 1α της παραγράφου Β του άρθρου πρώτου του 

ν. 4093/2012, όσα από τα ανωτέρω πρόσωπα έχουν αποκτήσει την ιδιότητα του Δημάρχου από 

13-11-2012 και μετά δεν δικαιούνται σύνταξη από τη θέση αυτή. 

ΙΙΙ. ΕΚΤΑΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ

Α. Τα αναφερόμενα στο ανωτέρω τμήμα Ι, εφαρμόζονται από 1-1-2017 και σε όσους 

υπηρετούν ή προσλαμβάνονται στο Δημόσιο με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, καθώς σε 

δικηγόρους με σχέση έμμισθης εντολής με το Δημόσιο, και ως εκ τούτου ως συντάξιμες 

αποδοχές, νοούνται αυτές επί των οποίων καταβάλλονται ασφαλιστικές εισφορές και 

απαριθμούνται αναλυτικά στις ως άνω παρ. Α1 και Α2 του τμήματος Ι, είτε πρόκειται για παλαιούς 

ασφαλισμένους, είτε για νέους ασφαλισμένους αντίστοιχα. 

Ειδικότερα τα ανωτέρω εφαρμόζονται:

1. Σε υπαλλήλους με σχέση δημοσίου δικαίου, καθώς σε δικηγόρους με σχέση έμμισθης 

εντολής με το Δημόσιο, ανεξαρτήτως εάν με το υφιστάμενο μέχρι 31-12-2016 καθεστώς 

υπάγονταν στην ασφάλιση του Δημοσίου ή φορέα κύριας ασφάλισης αρμοδιότητας του 

Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, και 

ανεξαρτήτως του χρόνου διορισμού (πριν ή μετά την 1-1-1993 ή την 1-1-2011). 

2. Σε όσους υπάγονται στις διατάξεις του ν. 3163/1955 και του ν.δ. 4277/1962 αντίστοιχα.

3. Στους τακτικούς υπαλλήλους των ΝΠΔΔ, που συνταξιοδοτούνται από το ίδιο το νομικό 

πρόσωπο, με διατάξεις που παραπέμπουν είτε στις συνταξιοδοτικές προϋποθέσεις του 

Δημοσίου, είτε στις διατάξεις του ν. 3163/1955 (λ.χ. ΟΓΑ,ΤΣΜΕΔΕ, ΤΣΑΥ).
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Β. Σημειώνουμε ότι εξακολουθεί να έχει εφαρμογή η ΥΑ Φ11321/οικ.45947/1757/2016 

«Αναπροσαρμογή ασφαλιστικών εισφορών κλάδου σύνταξης μισθωτών από 1-1-2017 έως την 1-1-

2020», σε όσες από τις ανωτέρω κατηγορίες υπαλλήλων, κατέβαλλαν υψηλότερα ή χαμηλότερα 

ποσοστά ασφαλιστικών εισφορών για τον κλάδο σύνταξης, από τα οριζόμενα στην παρ. 1 του 

αρ. 38 του ν. 4387/2016.

Γ. Τέλος, σημειώνουμε ότι για τους υπάλληλους (περιλαμβανομένων και των μετακλητών 

υπαλλήλων) που υπηρετούν ή προσλαμβάνονται στο Δημόσιο με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου (ορισμένου ή αορίστου χρόνου), ως συντάξιμες αποδοχές νοούνται αυτές  του αρ. 38 

του ν. 4387/2017, ήτοι οι  πάσης φύσεως αποδοχές, με εξαίρεση τις κοινωνικού χαρακτήρα 

έκτακτες παροχές λόγω γάμου, γεννήσεως τέκνων, θανάτου και βαριάς αναπηρίας.

ΙV. ΣΥΜΨΗΦΙΣΜΟΙ ΟΦΕΙΛΩΝ

Σε περίπτωση που κατά την εφαρμογή των ανωτέρω προκύψουν διαφορές στα ποσά των 

ασφαλιστικών εισφορών που έχουν καταβληθεί από 1-1-2017, οι αρμόδιες υπηρεσίες των φορέων 

θα αντιμετωπίζουν τις περιπτώσεις ως εξής:

Α. Εάν το ποσό της ασφαλιστικής εισφοράς που έχει καταβληθεί είναι υψηλότερο από εκείνο που 

προκύπτει από την εφαρμογή των ανωτέρω ρυθμίσεων, τότε το επιπλέον ποσό συμψηφίζεται, 

μέχρι εξάλειψής του, με μελλοντικές καταβολές ασφαλιστικών εισφορών.

Παράδειγμα : Για τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο και Μάρτιο του 2017 καταβλήθηκε συνολική 

εισφορά (ασφαλισμένου και εργοδότη) ύψους €100 μηνιαίως, ενώ με βάση τις ανωτέρω ρυθμίσεις 

θα έπρεπε να έχει καταβληθεί μηνιαία εισφορά ύψους €70. Στην περίπτωση αυτή προκύπτει 

διαφορά ύψους €30 μηνιαίως, δηλαδή €90 συνολικά. Για την τακτοποίηση κατά τον μήνα Απρίλιο 

του 2017 δεν θα καταβληθεί μηνιαία εισφορά (€70 προβλεπόμενη εισφορά - €70 ποσό οφειλής), 

ενώ για τον μήνα Μάιο του 2017 θα καταβληθεί μηνιαία εισφορά ύψους €50 (€70 προβλεπόμενη 

εισφορά - €20 ποσό οφειλής).

Β. Εάν το ποσό της ασφαλιστικής εισφοράς που έχει καταβληθεί είναι χαμηλότερο από εκείνο που 

προκύπτει από την εφαρμογή των ανωτέρω ρυθμίσεων, τότε το επιπλέον ποσό που πρέπει να 

καταβληθεί για την τακτοποίηση των εισφορών των προηγούμενων μηνών, καταβάλλεται σε 

δόσεις, ο αριθμός των οποίων είναι ίσος με τον αριθμό των μηνών για τους οποίους προκύπτει 

διαφορά στο ύψος των εισφορών.

Παράδειγμα : Για τους μήνες Ιανουάριο, Φεβρουάριο και Μάρτιο του 2017 καταβλήθηκε συνολική 

εισφορά (ασφαλισμένου και εργοδότη) ύψους €100 μηνιαίως, ενώ με βάση τις ανωτέρω ρυθμίσεις 

θα έπρεπε να έχει καταβληθεί μηνιαία εισφορά ύψους €120. Στην περίπτωση αυτή προκύπτει

διαφορά ύψους €20 μηνιαίως, δηλαδή €60 συνολικά. Για την τακτοποίηση καταβάλλεται για τους 
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επόμενους τρεις μήνες επιπλέον ποσό εισφοράς ύψους €20, δηλαδή το ποσό της μηνιαίας 

εισφοράς για τους μήνες Απρίλιο, Μάιο και Ιούνιο του 2017 διαμορφώνεται σε 140 (€120 + €20). 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΚΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ

Αποδέκτες για ενέργεια

1. Προεδρία της Δημοκρατίας-Υπηρεσία Διοικητικών και Οικονομικών Υποθέσεων
2. Βουλή των Ελλήνων-Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
3. Όλα τα Υπουργεία-Γενικές Διευθύνσεις Οικονομικών Υπηρεσιών, ΓΔΟΣΥ και Διευθύνσεις 

Οικονομικού (με την υποχρέωση να την κοινοποιήσουν σε όλους τους ειδικούς φορείς 
αρμοδιότητας του Υπουργείου τους και τις Ανεξάρτητες Αρχές)

4. Αποκεντρωμένες Διοικήσεις-Γενικές Διευθύνσεις Εσωτερικής Λειτουργίας (με την υποχρέωση να 
την κοινοποιήσουν στις Διευθύνσεις Οικονομικού αρμοδιότητάς τους)

5. Όλες τις Υ.Δ.Ε. και το Ειδικό Λογιστήριο στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας

Κοινοποίηση

1. Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων/ Διεύθυνση Παραγωγικής Λειτουργίας 
Συστημάτων, Εκτυπώσεων και Λειτουργικής Υποστήριξης/Τμήμα B' Μισθοδοσίας & Συντάξεων, 
Θεσσαλονίκης & Χανδρή 1, 183 46 Μοσχάτο.

2. ΕΑΠ

    ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:

1. Γραφείο κ. Υπουργού 

2. Γραφείο κ. Αναπληρωτή Υπουργού  

3. Γραφείο κ. Γενικού Γραμματέα Δημοσιονομικής Πολιτικής 

4. Γραφείο κ. Γενικού Διευθυντή Συντάξεων Δημοσίου Τομέα 

5. τ. Δ/νση 4η

6. τ. Δ/νση 42

7. τ. Δ/νση 43

8. τ. Δ/νση 44

9. τ. Δ/νση 45
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        ΕΠΕΙΓΟΝ 

 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                         

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ & 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΟΣΘΕΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ (Δ15) 

 

ΤΑΧ. Δ/ΝΣΗ        : Σταδίου 29                                                         

ΤΑΧ. ΚΩΔΙΚΑΣ : 101 10 Αθήνα 

Πληροφορίες        : Μ. Βογιατζόγλου (επικουρική ασφάλιση) 

                                 213-1516746                                 

                                 Ε. Σπύρου (εφάπαξ παροχή)  

                                 210-3368159 

Τelefax                  : 210-3368148 

E-mail                   : proasf@ypakp.gr 

 

                              

      
 

                    Αθήνα,          16/06/2017 

Αριθ. Πρωτ.Φ80020/45578/Δ15.780 

 

 

    ΠΡΟΣ : 

 Όπως ο Πίνακας Αποδεκτών 

    

  

 

 

 

                

    

ΘΕΜΑ: «Προσδιορισμός των ασφαλιστέων αποδοχών, από την 1.1.2017, υπέρ επικουρικής 

ασφάλισης και εφάπαξ παροχής, για τους υπαλλήλους που υπάγονται στις διατάξεις του ν.4354/15 

(νέο ενιαίο μισθολόγιο).» 

 

      Σχετ.: 1. Η υπ’ αριθμ. 2/24112/ΔΕΠ/31-03-2017 (ΑΔΑ:7ΦΘΨΗ-ΟΒΛ) κοινή εγκύκλιος του     

                    Υπουργείου Οικονομικών και του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής     

                    Αλληλεγγύης. 

                2. Η υπ’αριθμ. Φ80020/οικ22104/Δ15.405/30-06-2016 (ΑΔΑ: ΩΒΔ4465Θ1Ω-ΒΥ0) εγκύκλιός μας. 

 

 

Αναφορικά με το παραπάνω αναφερόμενο θέμα, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

 

I) Επικουρική ασφάλιση 

 

Α. Υπάλληλοι με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου. 

1. Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 97 του ν.4387/2016 έχουν ορισθεί 

νέα ποσοστά ασφαλιστικών εισφορών υπέρ επικουρικής ασφάλισης, από την 

1/6/2016, και επιπλέον προσδιορίσθηκε η βάση υπολογισμού των καταβαλλόμενων 

ασφαλιστικών εισφορών . 

Ειδικότερα, ως βάση υπολογισμού των καταβαλλόμενων ασφαλιστικών 

εισφορών είναι οι ασφαλιστέες αποδοχές του εργαζομένου, όπως αυτές 

προσδιορίζονται στο άρθρο 38 του ν. 4387/2016. 

Επισημαίνεται ότι, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 38 έχουν προσδιορισθεί τα 

ποσοστά των ασφαλιστικών εισφορών καθώς και η βάση υπολογισμού των μισθωτών 

και των εργοδοτών για κύρια σύνταξη υπέρ φορέων κοινωνικής ασφάλισης.  

Ειδικά για τους μισθωτούς του δημόσιου τομέα που υπάγονται στις διατάξεις 

του ν.4354/2015 (νέο ενιαίο μισθολόγιο) και μέχρι 31/12/2016 υπάγονταν στο 
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συνταξιοδοτικό καθεστώς του Δημοσίου ως βάση υπολογισμού των καταβαλλόμενων 

ασφαλιστικών εισφορών υπέρ επικουρικής ασφάλισης, από την 1/1/2017, νοείται 

αυτή η βάση υπολογισμού όπως προσδιορίζεται στο άρθρο 5 του ν.4387/2016 με το 

οποίο έχουν θεσπισθεί ενιαίοι κανόνες ασφάλισης παροχών υπαλλήλων Δημοσίου .  

Συγκεκριμένα, με το άρθρο αυτό ορίζεται ότι, από 1.1.2017, το συνολικό 

ποσοστό εισφοράς κλάδου σύνταξης στον Ε.Φ.Κ.Α., ασφαλισμένου και εργοδότη, 

ανέρχεται σε ποσοστό 20% επί των συνταξίμων μηνιαίων αποδοχών. 

Επιπλέον με την αναφερόμενη στο σχετ.1 κοινή εγκύκλιο, προσδιορίσθηκαν 

οι συντάξιμες αποδοχές, σύμφωνα με την οποία ως μηνιαίες συντάξιμες αποδοχές 

θεωρούνται αυτές επί των οποίων καταβάλλονται ασφαλιστικές εισφορές, 

διατηρώντας τον διαχωρισμό των ασφαλισμένων, σε παλαιούς και νέους κατά τα 

προβλεπόμενα στις σχετικές διατάξεις. 

 

2. Με τη διάταξη της παρ. 2, του άρθρου 1 του ν.4024/2011 όπως έχει 

τροποποιηθεί, η ισχύς της οποίας έληξε στις 31/12/2016, είχε ορισθεί μεταξύ άλλων 

ότι, ειδικά για τους υπαλλήλους που αμείβονταν με τις διατάξεις του νόμου αυτού και 

είτε υπάγονταν στο ασφαλιστικό-συνταξιοδοτικό καθεστώς του Δημοσίου είτε 

συνταξιοδοτούνταν με βάση τις δημοσιοϋπαλληλικές διατάξεις, οι αναλογούσες 

ασφαλιστικές εισφορές (ασφαλισμένου και εργοδότη) για επικουρική ασφάλιση και 

εφάπαξ παροχή, υπολογίζονται μέχρι την παραπάνω ημερομηνία, επί των 

ασφαλιστέων – συντάξιμων αποδοχών τους όπως αυτές έχουν διαμορφωθεί την 

31η/10/2011, με εξαίρεση αυτές οι οποίες καταβάλλονταν υπό την προϋπόθεση 

παροχής πρόσθετου έργου. 

Συνεπώς, από την 1/1/2017, τα προβλεπόμενα από τις διατάξεις της παρ.1 του 

άρθρου 97 του ν.4387/2016 ποσοστά ασφαλιστικών εισφορών για τα ανωτέρω 

πρόσωπα θα υπολογίζονται επί των πραγματικά καταβαλλόμενων αποδοχών. 

  

3. Από τον συνδυασμό των ανωτέρω προκύπτει ότι, από την 1/1/2017 για τον 

προσδιορισμό των ασφαλιστέων αποδοχών υπέρ επικουρικής ασφάλισης για 

τους ¨παλαιούς ασφαλισμένους¨ εφαρμόζονται τα όσα αναφέρονται στο Τμήμα Ι, 

παρ.Α1, ενώ για τους ¨νέους ασφαλισμένους¨ εφαρμόζονται τα όσα αναφέρονται 

στην παρ.Α2 της σχετικής κοινής εγκυκλίου του Υπουργείου Οικονομικών και 

του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

(σχετ.1). 

 

Συγκεκριμένα οι ασφαλιστέες αποδοχές κατά κατηγορία ασφαλισμένων είναι: 

- Για τους ¨παλαιούς ασφαλισμένους¨ η βάση υπολογισμού επί της οποίας θα 

υπολογίζονται οι προβλεπόμενες από τις διατάξεις του άρθρου 97 του ν.4387/2016 

ασφαλιστικές εισφορές υπέρ επικουρικής ασφάλισης, είναι 

α. ο βασικός μισθός όπως αυτός καταβάλλεται με βάση τις διατάξεις της παρ. 2 του 

αρθρ. 27 του ν.4354/15,  

β. το καταβαλλόμενο επίδομα θέσης ευθύνης  

γ. το επίδομα επικίνδυνης και  ανθυγιεινής εργασίας μόνο για όσους υπηρετούν στους 

ΟΤΑ α΄ βαθμού και έχουν ενταχθεί στο καθεστώς των ΒΑΕ. 
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- Για τους ¨νέους ασφαλισμένους¨, ως βάση υπολογισμού νοούνται οι αποδοχές επί 

των οποίων καταβάλλονται ασφαλιστικές εισφορές, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

αρθρ. 17 του ν. 2084/1992, όπως ισχύουν, δηλαδή: 

α. ο βασικός μισθός, όπως αυτός καταβάλλεται με βάση τις διατάξεις της παρ. 2 του 

αρθρ. 27 του ν.4354/15 και 

β. τα επιδόματα και οι παροχές των άρθρων, 15 (οικογενειακή παροχή), 16 

(καταβαλλόμενο επίδομα θέσης ευθύνης), 18 (επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής 

εργασίας) ανεξαρτήτως εάν έχουν ενταχθεί στο καθεστώς ΒΑΕ, και 19 (επίδομα 

απομακρυσμένων – παραμεθορίων περιοχών) του ν.4354/2015.  

Το ανώτατο όριο επί των οποίων υπολογίζονται οι τακτικές μηνιαίες εισφορές 

προκύπτει από τα οριζόμενα στις παρ. 2 α και β του άρθρου 5 του ν. 4387/2016 . 

Συνεπώς, τα προβλεπόμενα από τις διατάξεις του άρθρου 97 του ν.4387/2016  

ποσοστά εισφορών υπέρ επικουρικής ασφάλισης, για τους μισθωτούς του 

Δημοσίου, από την 1/1/2017, υπολογίζονται σε εκείνες τις ασφαλιστέες αποδοχές 

που λαμβάνονται υπόψη για κύρια σύνταξη. 

 

Επιπλέον, η προβλεπόμενη, από τις διατάξεις του άρθρου 66 του ν.3863/2010, 

πρόσθετη ειδική εισφορά, για τους υπαγόμενους στα βαρέα και ανθυγιεινά 

επαγγέλματα ποσοστού 2% (επιμεριζόμενη κατά ποσοστό 0,75% στον εργοδότη και 

1,25% στον ασφαλισμένο) θα υπολογίζεται επί των ίδιων ασφαλιστέων αποδοχών 

που λαμβάνονται υπόψη για την κύρια σύνταξη (Τμήμα ΙΙ παρ.Β της ως άνω κοινής 

εγκυκλίου -σχετ.1).  

Ειδικότερα, για την εν λόγω κατηγορία ασφαλισμένων (παλαιών και νέων) η  

πρόσθετη ειδική εισφορά θα υπολογίζεται επί του βασικού μισθού και του επιδόματος 

επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας εφόσον είναι δικαιούχοι και πράγματι τους 

καταβάλλεται το εν λόγω επίδομα και όχι επί του συνόλου των αντίστοιχων 

συνταξίμων αποδοχών.    

 

Επισήμανση : 

 Με το δεδομένο ότι, από 1.1.2017, η βάση υπολογισμού των 

ασφαλιστικών εισφορών είναι η ίδια τόσο στο φορέα κύριας όσο και στο 

φορέα επικουρικής ασφάλισης και εφόσον οι τυχόν άλλες αποδοχές – 

αποζημιώσεις π.χ από υπερωριακή απασχόληση ή από συμμετοχή σε 

Διοικητικά Συμβούλια, επιτροπές, ομάδες εργασίας κ.α., δεν αποτελούν 

ασφαλιστέες αποδοχές που λαμβάνονται υπόψη για κύρια σύνταξη και 

δεν υπόκεινται σε κράτηση, δεν θα αποτελούν ασφαλιστέες αποδοχές 

και δεν θα υπόκεινται σε κράτηση υπέρ επικουρικής ασφάλισης.  

 

Β. Υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου ή ορισμένου 

χρόνου ( ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ) . 

Τα προβλεπόμενα, από τις διατάξεις του άρθρου 97 του ν.4387/2016  ποσοστά 

ασφαλιστικών εισφορών υπέρ επικουρικής ασφάλισης, για τα πρόσωπα της 

κατηγορίας αυτής υπολογίζονται επί των ασφαλιστέων αποδοχών όπως 

προσδιορίζονται στο άρθρο 38 του ν.4387/16, δηλαδή επί των πάσης φύσεως 

αποδοχών με εξαίρεση τις κοινωνικού χαρακτήρα έκτακτες παροχές λόγω 

γάμου, γεννήσεως τέκνων, θανάτου και βαριάς αναπηρίας. 
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   ΙΙ. Εφάπαξ παροχή 

 

Α. Υπάλληλοι με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου. 

Με τις διατάξεις της περ.β της παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 4387/2016 όπως 

ισχύει μετά και από την τροποποίησή της με το άρθ. 96 του ν. 4461/2017, 

προσδιορίστηκαν οι πόροι του κλάδου εφάπαξ παροχών του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. και 

ειδικότερα καθορίστηκαν το ύψος και η βάση υπολογισμού των ασφαλιστικών 

εισφορών.  

Για τους μισθωτούς οι οποίοι είναι ¨παλαιοί ασφαλισμένοι¨ εξακολουθούν να 

ισχύουν τα οριζόμενα στις επιµέρους καταστατικές διατάξεις των φορέων προνοίας 

που εντάχθηκαν στο Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. σε ότι αφορά στα ποσοστά και στην βάση 

υπολογισμού. 

Για τους μισθωτούς ¨νέους ασφαλισμένους¨ το ποσό της µηνιαίας εισφοράς 

στον Κλάδο Εφάπαξ Παροχών του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π., ορίζεται, από 1-1-2017 σε ποσοστό 

4%, υπολογιζόµενο επί των ασφαλιστέων αποδοχών τους, όπως προσδιορίζονται 

στο άρθρο 5 του ν. 4387/2016. 

Ειδικότερα διευκρινίζονται τα παρακάτω για τους ασφαλισμένους του πρώην 

Τομέα Πρόνοιας Δημοσίων Υπαλλήλων: 

 

- Για τους ¨παλαιούς ασφαλισμένους¨, προβλέπεται ότι για το ύψος και τον 

τρόπο υπολογισμού των εισφορών εφαρμόζονται οι καταστατικές διατάξεις και 

επομένως συνεχίζεται να διενεργείται κράτηση ποσοστού ύψους 4% επί του 

Βασικού Μισθού και του Επιδόματος Χρόνου Υπηρεσίας.  

Εξυπακούεται ότι, συνεχίζει να ισχύει το ανώτατο όριο επί των οποίων 

υπολογίζονται οι τακτικές μηνιαίες εισφορές της παρ. 5 του αρθ. 21 του ν. 3232/2004, 

όπως ισχύει (το όριο έχει διαμορφωθεί σε 2.622,76 €). 

 

- Το ποσό της μηνιαίας ασφαλιστικής εισφοράς των ¨νέων ασφαλισμένων¨, από 

1-1-2017, ορίζεται σε ποσοστό 4% και υπολογίζεται επί των ασφαλιστέων 

αποδοχών τους, όπως προσδιορίζονται στο άρθρο 5 του ν. 4387/2016 όπως ισχύει. 

Για τους ασφαλισμένους που είναι μισθωτοί στο δημόσιο τομέα και υπάγονται 

στις διατάξεις του ν. 4354/2015 (νέο ενιαίο μισθολόγιο) και μέχρι τις 31/12/2016 

υπάγονταν στο συνταξιοδοτικό καθεστώς του Δημοσίου, γίνεται χρήση της βάσης 

υπολογισμού των καταβαλλόμενων ασφαλιστικών εισφορών για κύρια σύνταξη, 

όπως η βάση αυτή προκύπτει από τον συνδυασμό των άρθρων 5 και 8 του ν. 

4387/2016. 

Mε το άρθρο 5 ορίζεται ότι, από 1.1.2017, το συνολικό ποσοστό εισφοράς 

κλάδου σύνταξης στον Ε.Φ.Κ.Α., επιβάλλεται επί των συνταξίμων μηνιαίων 

αποδοχών. 
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Με την σχετική εγκύκλιο (σχετ. 1), που αφορά στο άρθρο 8, προσδιορίσθηκαν 

ως συντάξιμες αποδοχές, αυτές επί των οποίων καταβάλλονται ασφαλιστικές 

εισφορές και αναφέρονται στο Τμήμα Ι, παρ. Α2 για τους “νέους” ασφαλισμένους. 

Αναλυτικότερα και σε συνέχεια της περ.5 του Τμήματος Ι, παρ.Α3,  της σχετικής 

εγκύκλιου, επισημαίνεται ότι: 

          

 

Για τους ¨νέους ασφαλισμένους¨, ως βάση υπολογισμού νοούνται οι 

αποδοχές επί των οποίων καταβάλλονται ασφαλιστικές εισφορές, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του αρθρ. 17 του ν. 2084/1992, όπως ισχύουν, δηλαδή: 

α. ο βασικός μισθός, όπως αυτός καταβάλλεται με βάση τις διατάξεις της παρ. 2 του 

αρθρ. 27 του ν.4354/15) και 

β. τα επιδόματα και οι παροχές των άρθρων, 15 (οικογενειακή παροχή), 16 

(καταβαλλόμενο επίδομα θέσης ευθύνης), 18 (επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής 

εργασίας) ανεξαρτήτως εάν έχουν ενταχθεί στο καθεστώς ΒΑΕ, και 19 (επίδομα 

απομακρυσμένων – παραμεθορίων περιοχών) του ν.4354/2015.  

Το ανώτατο όριο επί των οποίων υπολογίζονται οι τακτικές μηνιαίες εισφορές 

προκύπτει από τα οριζόμενα στις παρ. 2 α και β του άρθρου 5 του ν. 4387/2016 . 

 

Επισήμανση: 

 Οι εισφορές για παλαιούς και νέους ασφαλισμένους θα υπολογίζονται επί των 

πραγματικά καταβαλλόμενων αποδοχών με το νέο ενιαίο μισθολόγιο και όχι 

με βάση τις αποδοχές, όπως αυτές είχαν διαμορφωθεί κατά την προηγούμενη 

της έναρξης ισχύος των διατάξεων του ν. 4024/2011 (σύμφωνα με την παρ. 5 

του αρθ. 1 του ν. 4336/2015 η διάταξη της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 

4024/2011 ισχύει μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 2016). 

 

 

Β. Υπάλληλοι με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου  

(ΙΔΑΧ) 

Για τους υπαλλήλους που υπηρετούν ή προσλαμβάνονται στο Δημόσιο με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου και υπάγονταν ή πληρούν τις 

προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρ. 47 του ν. 3996/2011 για υπαγωγή, αντίστοιχα, στο 

τ. Τομέα Πρόνοιας Δημοσίων Υπαλλήλων του ΤΠΔΥ, προβλέπονται τα εξής: 

Για τους ¨παλαιούς ασφαλισμένους¨, για το ύψος και τον τρόπο υπολογισμού 

των εισφορών συνεχίζεται να διενεργείται κράτηση ποσοστού ύψους 4 % επί του 

Βασικού Μισθού και του Επιδόματος Χρόνου Υπηρεσίας.  

Το ποσό της μηνιαίας ασφαλιστικής εισφοράς των ¨νέων ασφαλισμένων¨, από 

1-1-2017, ορίζεται σε ποσοστό 4% και υπολογίζεται επί των ασφαλιστέων 

αποδοχών τους, όπως προσδιορίζονται στο άρθρο 38 του ν.4387/2016. 
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Κατόπιν τούτων, παρακαλούμε όπως ενημερώσετε άμεσα τους αρμόδιους 

εκκαθαριστές των εμπλεκόμενων υπηρεσιών για την ορθή εφαρμογή των 

κοινοποιούμενων διατάξεων και είμαστε στη διάθεσή σας για κάθε περαιτέρω 

διευκρίνιση.  

 

 

 

 

                     Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ                

                       ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                     ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ 
  
 
 
 

  
 
 
 

 
 

 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ :  

1. Γραφείο κ. Υφυπουργού  

2. Γραφείο κας Γεν. Γραμ. Κ.Α. 

3. Γραφείο κ. Γεν. Δ/ντή Κ.Α. 

4.Γραφείο κας Γεν. Δ/ντριας ΔΥ 

5. Όλες τις Δ/νσεις και τα Αυτοτελή Τμήματα της   Γ.Γ.Κ.Α. 

6.ΙΡΙΔΑ 

7.Διεύθυνση Οικονομικής Διαχείρισης και  

   Υπηρεσιών /  Τμήμα Μισθοδοσίας                                   

8. Δ/νση Πρόσθετης Ασφάλισης 

   -Τμήμα Επικουρικής Ασφάλισης Μισθωτών Δημοσίου Τομέα,     

    Αυτοαπασχολούμενων και Ειδικών Κατηγοριών  

   -Τμήμα Εφάπαξ Παροχών 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 

 

1. Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 

(Για να ενημερώσει υποχρεωτικά τους Ο.Τ.Α. Α΄ και Β΄ βαθμού και τα    

εποπτευόμενα Ν.Π.Δ.Δ.)  

Σταδίου 27, 101 83  Αθήνα 

  

2. Όλα τα υπόλοιπα Υπουργεία 

(Για να ενημερώσουν υποχρεωτικά: 

 -τις Δ/νσεις Διοικητικού και Οικονομικού τους 

 -τα Ν.Π.Δ.Δ. που εποπτεύουν, και 

 -τα ΝΠΔΔ που έχουν μετατραπεί σε Α.Ε.) 

 

3. ΕΦΚΑ 

Γραφείο Διοικητή 

Αγ. Κωνσταντίνου 8  

102 41 Αθήνα    

 

4. ΕΤΕΑΕΠ  

Γραφείο Διοικητή 

  Φιλελλήνων 13-15 

  Αθήνα 105 57 
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ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                                      
ΤΠΟΤΡΓΔΗΟ ΔΡΓΑΗΑ,                                   
ΘΟΗΛΩΛΗΘΖ ΑΦΑΙΗΖ &  
ΘΟΗΛΩΛΗΘΖ ΑΙΙΖΙΔΓΓΤΖ 
ΓΔΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΣΔΙΑ           
ΚΟΙΝΧΝΙΚΧΝ ΑΦΑΛΙΔΧΝ 
ΓΔΝΙΚΗ ΓΙΔΤΘΤΝΗ 
ΚΟΙΝΧΝΙΚΗ ΑΦΑΛΙΗ 
 
1. ΓΗΔΤΘΤΛΖ: ΘΤΡΗΑ ΑΦΑΙΗΖ 
& ΔΗΦΟΡΩΛ (Γ15) 
Πιεξνθνξίεο: η. Γησηάθνπ 
                       213 1516 783 
                       Π. Θαξηζαθιή 
                       213 1516 748 
                       Δ. Ράπηε 
                       210 33 68 109 
  

Αζήλα    8/06/2018  
 
Αξ. Πξση: Φ10042/νηθ.13567/329  
 
 

1. ΔΦΘΑ 
Γξαθείν θ. Γηνηθεηή  

Αγ. Κσλ/λνπ 8  

Αζήλα 102 41 
 
    
2. ΔΣΔΑΔΠ 
    Γξαθείν θ. Γηνηθεηή 
    Φηιειιήλσλ 13-15 
    Σ.Κ.105 57 Αζήλα  

 

2.ΓΗΔΤΘΤΛΖ ΠΡΟΘΔΣΖ  
& ΔΠΑΓΓΔΙΚΑΣΗΘΖ ΑΦΑΙΗΖ (Γ16)                   
Πιεξνθνξίεο: Κ. Βνγηαηδόγινπ (Δπηθνπξηθή Αζθάιηζε) 

2131516746  
      Δ. πύξνπ (Δθάπαμ παξνρή) 

210 33 68 159 
 
3.ΓΗΔΤΘΤΛΖ ΔΗΓΗΘΟΣΔΡΩΛ  
ΘΔΚΑΣΩΛ ΑΦΑΙΗΖ  
&ΠΑΡΟΥΩΛ (Γ18) 
Σκήκα Γ’ 
Πιεξνθνξίεο: Θσλ/λα Παπαληθνιάνπ 

   2131516809 
   Δ. Γεσξγνύληδνπ 
   2131516785 

 
ΘΔΚΑ: «πκπιεξσκαηηθέο νδεγίεο γηα ηνλ πξνζδηνξηζκό ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ  

θαη ζρεηηθώλ θξαηήζεσλ δεκνζίσλ ππαιιήισλ θαη ιεηηνπξγώλ» 

ρεη 1: Η κε αξηζκ. 2/24112/ΓΔΠ/31.03.2017 (ΑΓΑ: 7ΦΘΦΗ-ΟΒΛ) εγθύθιηνο. 

ρεη 2: Η κε αξηζκ. Φ80020/45578/Γ.15.780/16.06.2017 (ΑΓΑ: ΧΧΡΙ465Θ1Χ-Ι8Λ) 

εγθύθιηνο. 

 

ε ζπλέρεηα ησλ νδεγηώλ πνπ δόζεθαλ κε ηηο σο άλσ εγθπθιίνπο θαη πξνθεηκέλνπ λα 

δηεπθξηληζηνύλ πεξαηηέξσ νη αζθαιηζηηθέο θξαηήζεηο επί ησλ απνδνρώλ – ακνηβώλ – 
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απνδεκηώζεσλ ησλ δεκνζίσλ ππαιιήισλ θαη ιεηηνπξγώλ, ζαο γλσξίδνπκε ηα 

αθόινπζα: 

Α. Οη δεκόζηνη ππάιιεινη θαη ιεηηνπξγνί, ιακβάλνπλ κεληαίεο ηαθηηθέο απνδνρέο, 

όπσο έρνπλ νξηζηεί από ηελ νηθεία λνκνζεζία. Χο ζπληάμηκεο απνδνρέο λννύληαη 

απηέο επί ησλ νπνίσλ θαηαβάιινληαη αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο, όπσο πξνθύπηεη από 

ηελ ηζρύνπζα λνκνζεζία θαη έρεη πεξαηηέξσ δηεπθξηληζηεί ήδε κε ηηο σο άλσ (ζρεηηθέο 

1 θαη 2) εγθπθιίνπο.  

Δηδηθά, γηα όζνπο ακείβνληαη κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ λ. 4472/2017, σο ζπληάμηκεο 

απνδνρέο λννύληαη από 1.01.2017 θαη βάζεη ησλ δηαηάμεσλ ηνπ αξ. 3 ηνπ λ. 

4488/2017, νη κεληαίεο ηαθηηθέο απνδνρέο ηνπο, επί ησλ νπνίσλ θαηαβάιινληαη 

εηζθνξέο γηα θύξηα θαη επηθνπξηθή αζθάιηζε, εθάπαμ παξνρή θαη πγεηνλνκηθή 

πεξίζαιςε.  

Β. Δπηπιένλ νξηζκέλα εθ ησλ αλσηέξσ πξνζώπσλ, ιακβάλνπλ θαη 

απνδεκηώζεηο/ακνηβέο γηα ηελ παξνρή πξόζζεηνπ έξγνπ/ππεξεζίαο ή γηα ηελ θάιπςε 

δαπαλώλ κεηαθίλεζεο ή κεηάζεζεο ζε παξακεζόξηεο ή πξνβιεκαηηθέο πεξηνρέο θιπ. 

νη νπνίεο δελ θαηαβάιινληαη κε πάγην θαη ζπζηεκαηηθό ηξόπν, νύησο ώζηε λα 

πξνζηδηάδνπλ ζηελ έλλνηα ησλ ηαθηηθώλ απνδνρώλ. Οη απνδεκηώζεηο απηέο, από ηνλ 

επόκελν κήλα θνηλνπνίεζεο ηεο παξνύζαο εγθπθιίνπ, δελ ππόθεηληαη ζε εηζθνξέο 

θιάδνπ θύξηαο, επηθνπξηθήο αζθάιηζεο θαη εθάπαμ παξνρήο, θαζώο θαη 

πγεηνλνκηθήο πεξίζαιςεο. 

εκεηώλεηαη, όηη ε ηζρύο ηεο παξνύζαο εγθπθιίνπ, αξρίδεη από ηνλ επόκελν κήλα 

θνηλνπνίεζήο ηεο, κε ηελ επηθύιαμε ηεο πεξ. α΄ηεο παξ. η., γηα ιόγνπο ρξεζηήο 

δηνίθεζεο θαη ιόγσ εκπινθήο πνιιώλ θαη δηαθνξεηηθώλ ππεξεζηώλ ηνπ Γεκνζίνπ, 

ζηα πιαίζηα δηακόξθσζεο ηνπ εληαίνπ πιαηζίνπ εηζθνξνδόηεζεο ησλ πξόζζεησλ 

ακνηβώλ ηνπ Γεκνζίνπ.  

Δλδεηθηηθά αλαθέξνπκε: 

 Σηο απνδεκηώζεηο ηνπ αξ. 20 ηνπ λ. 4354/2015  

 Σηο απνδεκηώζεηο ηνπ αξ. 21 ηνπ λ. 4354/2015 πνπ θαηαβάιινληαη θαηά 

κήλα ή θαηά ζπλεδξίαζε (επηηξνπέο, νκάδεο εξγαζίαο, Δπηηξνπέο ΚΔΠΑ, 

νινήκεξε ιεηηνπξγία λνζνθνκείσλ, απνδεκηώζεηο εθπαηδεπηηθώλ θαη ινηπνύ 

πξνζσπηθνύ πνπ ζπκκεηέρεη ζηελ νξγάλσζε, δηεμαγσγή, ππνζηήξημε ησλ 

γεληθώλ θαη εηδηθώλ εμεηάζεσλ ή ηνπ ΑΔΠ θιπ. κε ηηο δηαθνξνπνηήζεηο, 

σζηόζν, γηα ηηο απνδεκηώζεηο ησλ ζπιινγηθώλ νξγάλσλ δηνίθεζεο, όπσο απηέο 

αλαιύνληαη θαησηέξσ ζηελ πεξίπησζε η). 

ΑΔΑ: 7ΑΛ2465Θ1Ω-Α46



3 
 

 Σηο απνδεκηώζεηο ηνπ αξ. 32 ηνπ λ. 4354/2015 (εθάπαμ απνδεκίσζε γηα 

κεηάζεζε ή κεηάηαμε ζε παξακεζόξηεο ή πξνβιεκαηηθέο πεξηνρέο) 

 Σηο δαπάλεο κεηαθηλνύκελσλ, όπσο απηέο πεξηγξάθνληαη ζηελ ππνπαξ. Γ.9 

ηνπ άξζξνπ 2 ηνπ λ. 4336/2015 θαη ζηηο θαη’ εμνπζηνδόηεζε απηήο Τπνπξγηθέο 

απνθάζεηο ή Πξνεδξηθά δηαηάγκαηα, πνπ πξόθεηηαη λα εθδνζνύλ π.ρ. εκεξήζηα 

απνδεκίσζε, επίδνκα αιινδαπήο. 

 Σελ πξνζαύμεζε ηνπ βαζηθνύ κηζζνύ ιόγσ εθπαηδεπηηθήο ή επηζηεκνληθήο 

άδεηαο. 

 Σελ εηδηθή απνδεκίσζε ηεο παξ. 13 ηνπ αξ. 13 ηνπ λ. 2703/1999, όπσο ηζρύεη. 

 Σελ ακνηβή απνδνηηθόηεηαο ηνπ αξ. 135 παξ. 2 ηνπ λ. 4472/2017, θαζώο θαη 

ηελ πξόζζεηε ακνηβή (επηκίζζηα) γηα ηελ εθηέιεζε ρξεκαηνδνηνύκελσλ 

εξεπλεηηθώλ θαη ινηπώλ πξνγξακκάησλ ηνπ αξ. 135 παξ. 3 ηνπ λ. 4472/2017 

θαη ηνπ αξ. 64 παξ. 1 ηνπ λ. 4485/17, είηε θαηαβάιινληαη ζηνπο ππαγόκελνπο 

ζηηο δηαηάμεηο ηνπ λ. 4472/2017, είηε ζην πξνζσπηθό πνπ ακείβεηαη κε ηηο 

δηαηάμεηο ηνπ λ. 4354/2015 (δηνηθεηηθό πξνζσπηθό ηαθηηθό, ΙΓΑΥ θιπ), θαζώο 

θαη ηηο πξνβιεπόκελεο -από ηελ ηζρύνπζα λνκνζεζία- ακνηβέο ησλ κειώλ ΓΔΠ 

από ρξεκαηνδνηνύκελα εξεπλεηηθά θαη ινηπά πξνγξάκκαηα. 

 Σηο εθεκεξίεο ηνπ άξζξνπ 140 ηνπ λ. 4472/2017. 

εκεηώλεηαη, όηη γηα ηνπο έσο 31.12.1992 αζθαιηζκέλνπο ηνπ πξώελ Σνκέα 

Πξόλνηαο Γεκνηηθώλ θαη Κνηλνηηθώλ Τπαιιήισλ, ε εηζθνξά ππέξ ηνπ θιάδνπ 

Δθάπαμ Παξνρώλ ηνπ ΔΣΔΑΔΠ, εμαθνινπζεί λα ππνινγίδεηαη ζηελ βάζε ησλ 

πάζεο θύζεσο αθαζάξηζησλ απνδνρώλ, επηδνκάησλ θαη απνδεκηώζεσλ, από 

νπνηαδήπνηε αηηία θη αλ πξνέξρνληαη. 

 

Δπηπιένλ, δελ ππόθεηληαη ζε αζθαιηζηηθέο θξαηήζεηο νη απνδεκηώζεηο, θαζώο θαη 

ηα έμνδα θίλεζεο ησλ αηξεηώλ νξγάλσλ α’ θαη β’ βαζκνύ ησλ ΟΣΑ (π.ρ. ηνπ 

πξνέδξνπ ζπκβνπιίνπ δεκνηηθήο ή ηνπηθήο θνηλόηεηαο θαη ηνπ εθπξνζώπνπ ηεο 

ηνπηθήο θνηλόηεηαο θιπ), γηα ηε ζπκκεηνρή ηνπο σο κέιε ζε ζπκβνύιηα ησλ ΟΣΑ 

(Γεκνηηθά ζπκβνύιηα, Πεξηθεξεηαθά ζπκβνύιηα, Κνηλνηηθά πκβνύιηα), γηα ηα νπνία 

δελ πξνθύπηεη ππνρξέσζε ππαγσγήο ζηελ αζθάιηζε, βάζεη ησλ ζρεηηθώλ δηαηάμεσλ 

ηνπ λ. 3852/2010, όπσο ηζρύεη. 

Παξάδεηγκα: Δλδεηθηηθά αλαθέξνληαη, νη απνδεκηώζεηο ηνπ αξ. 33 παξ. 3 ηνπ λ. 

4483/2017, ζε κέιε Γεκνηηθώλ πκβνπιίσλ γηα ηε ζπκκεηνρή ηνπο αλά ζπλεδξίαζε 

ζηα Γεκνηηθά πκβνύιηα, νη απνδεκηώζεηο ηνπ αξ. 184 ηνπ λ. 3852/2010, ζε 
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πεξηθεξεηαθνύο ζπκβνύινπο γηα ηε ζπκκεηνρή ηνπο αλά ζπλεδξίαζε ζην 

πεξηθεξεηαθό ζπκβνπιίνπ, ηελ νηθνλνκηθή επηηξνπή θαη ηηο ινηπέο δηνηθεηηθέο 

επηηξνπέο. 

 

Γ. Σα αλσηέξσ εθαξκόδνληαη από ηνλ επόκελν κήλα θνηλνπνίεζεο ηεο παξνύζαο 

εγθπθιίνπ θαη ζηνπο ππαιιήινπο κε ζρέζε εξγαζίαο ηδησηηθνύ δηθαίνπ 

(νξηζκέλνπ ή ανξίζηνπ ρξόλνπ), γηα ηνπο νπνίνπο νη εηζθνξέο θιάδνπ θύξηαο 

ζύληαμεο θαη επηθνπξηθήο αζθάιηζεο, ππνινγίδνληαη ζύκθσλα κε ηα αξ. 38 θαη 97 

ηνπ λ. 4387/2016, όπσο ηζρύεη, επί ησλ πάζεο θύζεσο απνδνρώλ, όπνπ απνδνρέο 

λννύληαη απηέο πνπ θαηαβάιινληαη θαηά πάγην θαη ζπζηεκαηηθό ηξόπν. πλεπώο, 

αλεμάξηεηα ηνπ ρξόλνπ ππαγσγήο ζηελ θνηλσληθή αζθάιηζε, ηα αλσηέξσ πξόζσπα 

θαηαβάιινπλ αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο επί ηνπ ζπλόινπ ησλ ηαθηηθά θαηαβαιιόκελσλ 

απνδνρώλ, όπσο απηέο θαζνξίδνληαη θαηά πεξίπησζε γηα ηνπο κνλίκνπο δεκνζίνπο 

ππαιιήινπο πνπ έρνπλ ππαρζεί ζηελ αζθάιηζε κεηά ηελ 1.01.1993.  

Χο πξνο ηελ εθάπαμ παξνρή θαη ζύκθσλα κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ αξ. 35 ηνπ ελ ιόγσ 

λόκνπ, όπσο ηζρύεη, γηα ηνπο παιαηνύο αζθαιηζκέλνπο ππαιιήινπο κε ζρέζε 

εξγαζίαο ηδησηηθνύ δηθαίνπ (νξηζκέλνπ ή ανξίζηνπ ρξόλνπ), δηελεξγείηαη 

θξάηεζε επί ηνπ βαζηθνύ κηζζνύ θαη ηνπ Δπηδόκαηνο Υξόλνπ Τπεξεζίαο, ελώ γηα 

ηνπο λένπο αζθαιηζκέλνπο επί ησλ πάζεο θύζεσο απνδνρώλ, όπνπ απνδνρέο 

λννύληαη απηέο πνπ θαηαβάιινληαη θαηά πάγην θαη ζπζηεκαηηθό ηξόπν. 

Δπνκέλσο, γηα ηηο σο άλσ πξόζζεηεο ακνηβέο κε ηε κνξθή απνδεκίσζεο, όπσο 

αλαιύζεθαλ αλσηέξσ, δελ δηελεξγνύληαη θξαηήζεηο γηα θαλέλαλ θιάδν αζθάιηζεο 

ηόζν ζε ππαιιήινπο κε ζρέζε εξγαζίαο δεκνζίνπ όζν θαη ηδησηηθνύ δηθαίνπ 

(νξηζκέλνπ ή ανξίζηνπ ρξόλνπ). 

 

Γ. ε ζπλέρεηα ησλ αλσηέξσ, δηεπθξηλίδεηαη εηδηθά γηα ηηο αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο 

ππέξ πγεηνλνκηθήο πεξίζαιςεο θαη ζηα πιαίζηα ηεο θείκελεο λνκνζεζίαο (αξ. 41 

ηνπ λ. 4387/2016), όηη απηέο ππνινγίδνληαη από ηνλ επόκελν κήλα θνηλνπνίεζεο ηεο 

παξνύζαο εγθπθιίνπ επί ησλ πάζεο θύζεσο ηαθηηθώλ κεληαίσλ απνδνρώλ, όπσο 

απηέο νξίδνληαη γηα θάζε θαηεγνξία αζθαιηζκέλνπ από ηελ νηθεία λνκνζεζία, είηε 

πξόθεηηαη γηα ππαιιήινπο κε ζρέζε εξγαζίαο δεκνζίνπ ή ηδησηηθνύ δηθαίνπ.  

Δπηζεκαίλνπκε όηη ζηηο πεξηπηώζεηο ησλ ακεηβόκελσλ κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ λ. 

4472/2017, νη ζρεηηθέο ξπζκίζεηο ηνπ αξ. 3 ηνπ λ. 4488/2017, εθαξκόδνληαη από 

1.01.2017 θαη εθεμήο. 

ΑΔΑ: 7ΑΛ2465Θ1Ω-Α46



5 
 

Χο εθ ηνύηνπ, ακνηβέο κε ηε κνξθή απνδεκίσζεο, νη νπνίεο όπσο πξναλαθέξζεθε 

δελ απνηεινύλ ηαθηηθέο απνδνρέο, δελ ππόθεηληαη ζε θξαηήζεηο ππέξ πγεηνλνκηθήο 

πεξίζαιςεο, ηόζν γηα ηνπο ππαιιήινπο κε ζρέζε εξγαζίαο δεκνζίνπ, όζν θαη 

ηδησηηθνύ δηθαίνπ. 

Παξάδεηγκα: 1. Γεκόζηνο ππάιιεινο, παιαηόο αζθαιηζκέλνο έρεη σο ηαθηηθέο 

κεληαίεο απνδνρέο ην βαζηθό κηζζό, ην επίδνκα ζέζεο επζύλεο θαη ηελ 

νηθνγελεηαθή παξνρή. Χο ζπληάμηκεο απνδνρέο, είλαη ν βαζηθόο κηζζόο ηνπ θαη ην 

επίδνκα ζέζεο επζύλεο. Χο πξνο ηελ πγεηνλνκηθή, σζηόζν, πεξίζαιςε θαηαβάιιεη  

εηζθνξέο επί ησλ πάζεο θύζεσο ηαθηηθώλ απνδνρώλ ηνπ, δειαδή ελ πξνθεηκέλσ 

θαη γηα ηελ νηθνγελεηαθή παξνρή. 

Δάλ, ν αλσηέξσ ππάιιεινο ζπκκεηέρεη σο κέινο ζε δηνηθεηηθή επηηξνπή θαη 

δεδνκέλνπ όηη γηα ηελ απνδεκίσζε πνπ ιακβάλεη δελ ππνρξενύηαη ζε θαηαβνιή 

εηζθνξώλ, όπσο αλαιύζεθε αλσηέξσ, δελ ζα έρεη θξαηήζεηο από ηελ πξώηε ηνπ 

επόκελνπ ηεο θνηλνπνίεζεο ηεο παξνύζαο εγθπθιίνπ κήλα νύηε ππέξ πγεηνλνκηθήο 

πεξίζαιςεο, θαζόηη ε απνδεκίσζε απηή δελ απνηειεί κέξνο ησλ ηαθηηθώλ απνδνρώλ 

ηνπ.    

2. Τπάιιεινο κε ζρέζε εξγαζίαο ηδησηηθνύ δηθαίνπ ανξίζηνπ ρξόλνπ, παιαηόο ή λένο 

αζθαιηζκέλνο, θαηαβάιιεη εηζθνξέο θιάδνπ θύξηαο, επηθνπξηθήο αζθάιηζεο, εθάπαμ 

παξνρήο (κόλν ν λένο αζθαιηζκέλνο) θαη πγεηνλνκηθήο πεξίζαιςεο, επί ησλ πάζεο 

θύζεσο απνδνρώλ ηνπ, δειαδή επί ηνπ ζπλόινπ ησλ ηαθηηθώο θαηαβαιιόκελσλ. 

ηελ πεξίπησζε ζπκκεηνρήο ηνπ ζηελ σο άλσ δηνηθεηηθή επηηξνπή, ε απνδεκίσζε 

πνπ ιακβάλεη δελ ππόθεηηαη από ηελ πξώηε ηνπ επόκελνπ ηεο θνηλνπνίεζεο ηεο 

παξνύζαο εγθπθιίνπ κήλα ζε αζθαιηζηηθέο θξαηήζεηο γηα θαλέλαλ θιάδν αζθάιηζεο, 

ζπκπεξηιακβαλνκέλεο θαη ηεο εηζθνξάο ππέξ πγεηνλνκηθήο πεξίζαιςεο. 

Δ. Σα αλσηέξσ αλαθεξόκελα εθαξκόδνληαη αλαιόγσο από ηνλ επόκελν κήλα 

θνηλνπνίεζεο ηεο παξνύζαο εγθπθιίνπ θαη ζε πξόζσπα πνπ πξνέξρνληαη από 

ηνλ ηδησηηθό ηνκέα. πλεπώο,  γηα ηελ απνδεκίσζε πνπ ιακβάλνπλ δεκόζηνη 

ππάιιεινη θαη ηδηώηεο από ηε ζπκκεηνρή ηνπο ζηηο ζπλεδξηάζεηο ζπιινγηθώλ 

νξγάλσλ, γηα ηηο νπνίεο δελ πξνθύπηεη ππνρξέσζε αζθάιηζήο ηνπο, δελ 

ππνρξενύληαη θαη ζηελ θαηαβνιή αζθαιηζηηθώλ εηζθνξώλ. 

Χο εθ ηνύηνπ, ε απνδεκίσζε γηα ηε ζπκκεηνρή ι.ρ. ζε Γηνηθεηηθέο Δπηηξνπέο, δελ 

ππόθεηηαη ζε αζθαιηζηηθέο θξαηήζεηο γηα θαλέλα κέινο απηήο, είηε είλαη δεκόζηνο 

ππάιιεινο, είηε ηδηώηεο. 
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η. Αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο πξνζώπσλ πνπ δηνξίδνληαη ζε ζέζεηο δηνίθεζεο 

θνξέσλ ηνπ δεκνζίνπ ή ηνπ επξύηεξνπ δεκόζηνπ ηνκέα ή αλεμάξηεησλ 

δηνηθεηηθώλ αξρώλ  

 

α. Οη ππάιιεινη πνπ δηνξίδνληαη ζε ζέζεηο δηνίθεζεο θνξέσλ ηνπ Γεκνζίνπ ή  ηνπ 

επξύηεξνπ δεκόζηνπ ηνκέα ή αλεμάξηεησλ δηνηθεηηθώλ αξρώλ (δηνηθεηέο, 

αλαπιεξσηέο δηνηθεηέο, ππνδηνηθεηέο, πξόεδξνη, αληηπξόεδξνη, θιπ.), νη νπνίνη 

εκπίπηνπλ ζην αξ. 22 παξ. 1 πεξ. δ’ ηνπ λ. 4488/2017 θαη επηιέγνπλ αληί ησλ 

απνδνρώλ ηεο νξγαληθήο ηνπο ζέζεο, ηηο απνδνρέο ηεο ζέζεο ζηελ νπνία δηνξίδνληαη, 

θαηαβάιινπλ από 1.01.2017 θαη εθεμήο εηζθνξέο επί ηνπ ζπλόινπ ησλ απνδνρώλ, 

απνδεκηώζεσλ θαη ινηπώλ ακνηβώλ, όπσο απηέο νξίδνληαη θαηά πεξίπησζε ζηηο 

εθάζηνηε Τπνπξγηθέο Απνθάζεηο.  

Δπί ησλ σο άλσ απνδνρώλ θαηαβάιινπλ αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο θαη νη ηδηώηεο πνπ 

δηνξίδνληαη ζηηο ζέζεηο απηέο. 

ηελ πεξίπησζε, πνπ ηα αλσηέξσ πξόζσπα επηιέμνπλ ηηο απνδνρέο ηεο νξγαληθήο 

ηνπο ζέζεο, νη αζθαιηζηηθέο ηνπο εηζθνξέο ππνινγίδνληαη επί ησλ ζπληάμηκσλ 

απνδνρώλ απηήο, ζύκθσλα κε ηελ ηζρύνπζα λνκνζεζία (λ. 4354/2015 θαη λ. 

4472/2017) θαη ηα αλαθεξόκελα ζηελ θνηλνπνηνύκελε εγθύθιην. 

β. ηηο πεξηπηώζεηο ππαιιήισλ πνπ δηνξίδνληαη ζε ζέζεηο δηνίθεζεο πνπ δελ 

εκπίπηνπλ ζην αξ. 22 παξ. 1 πεξ. δ’ ηνπ λ. 4488/2017 (ι.ρ. δηεπζύλνληεο ή 

εληεηαικέλνη ζύκβνπινη θιπ.) θαη επηιέγνπλ επίζεο αληί ησλ απνδνρώλ ηεο 

νξγαληθήο ηνπο ζέζεο, ηηο απνδνρέο ηεο ζέζεο ζηελ νπνία δηνξίδνληαη, αζθαιίδνληαη 

από ηνλ επόκελν κήλα θνηλνπνίεζεο ηεο παξνύζαο εγθπθιίνπ κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ 

άξζξνπ 1 ηνπ λ. 1759/1988, όπσο ηξνπνπνηήζεθε κε ηηο δηαηάμεηο ηηο παξ. 2 ηνπ 

άξζξνπ 90 ηνπ λ. 4182/2013 θαη εθαξκόδνληαη ηα αλσηέξσ σο πξνο ηε βάζε 

ππνινγηζκνύ ησλ αζθαιηζηηθώλ ηνπο εηζθνξώλ. 

ε πεξίπησζε, δε, πνπ επηιέμνπλ λα ιακβάλνπλ ηηο απνδνρέο ηεο νξγαληθήο ηνπο 

ζέζεο, νη αζθαιηζηηθέο ηνπο εηζθνξέο ππνινγίδνληαη επί ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ 

απηήο, ζύκθσλα κε ηελ ηζρύνπζα λνκνζεζία (λ. 4354/2015 θαη λ. 4472/2017) θαη ηα 

αλαθεξόκελα ζηελ θνηλνπνηνύκελε εγθύθιην. 

γ. Δάλ ηα αλσηέξσ πξόζσπα, ιακβάλνπλ θαη απνδεκίσζε γηα ηε ζπκκεηνρή ηνπο 

ζηηο ζπλεδξηάζεηο ησλ Γηνηθεηηθώλ πκβνπιίσλ ησλ σο άλσ θνξέσλ, γηα ηελ 

απνδεκίσζε πνπ ιακβάλνπλ από ηε ζπκκεηνρή ηνπο ζηα ζπκβνύιηα, ζα πξέπεη λα 

γίλεη δηάθξηζε αλάκεζα ζηε κεληαία ή αλά ζπλεδξίαζε θαηαβνιή ηεο.  

Δπνκέλσο: 
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i) ε κεληαία απνδεκίσζε πνπ ρνξεγείηαη πάγηα θαη ζπζηεκαηηθά θαη αλεμάξηεηα 

από ηε ζπκκεηνρή ηνπ πξνζώπνπ ζηηο ζπλεδξηάζεηο ηνπ νξγάλνπ, θέξεη ηα 

ραξαθηεξηζηηθά ηαθηηθά θαηαβαιιόκελεο απνδνρήο θαη σο εθ ηνύηνπ ππέρεη ζέζε 

κηζζνύ θαη ππόθεηηαη ζε αζθαιηζηηθέο θξαηήζεηο γηα ηνπο θιάδνπο θύξηαο, 

επηθνπξηθήο αζθάιηζεο, εθάπαμ παξνρήο θαη πγεηνλνκηθήο πεξίζαιςεο (εθόζνλ 

βέβαηα πξνθύπηεη ππνρξέσζε αζθάιηζεο γηα όινπο ηνπο ελ ιόγσ θιάδνπο). 

ii) ε αλά ζπλεδξίαζε απνδεκίσζε, ε νπνία θαηαβάιιεηαη κόλν κε ηε ζπκκεηνρή ηνπ 

πξνζώπνπ ζηηο ζπλεδξηάζεηο ηνπ ζπιινγηθνύ νξγάλνπ θαη σο εθ ηνύηνπ όρη 

ζπζηεκαηηθά θαη πάγηα, νύησο ώζηε λα θέξεη ηα ραξαθηεξηζηηθά κίαο ηαθηηθά 

θαηαβαιιόκελεο απνδνρήο, δελ ππόθεηηαη ζε θξαηήζεηο γηα θαλέλαλ θιάδν αζθάιηζεο 

(θύξηαο, επηθνπξηθήο αζθάιηζεο, εθάπαμ παξνρήο θαη πγεηνλνκηθήο πεξίζαιςεο). 

εκεηώλεηαη όηη γηα ηα πξόζσπα πνπ ιακβάλνπλ κόλν απνδεκίσζε γηα ηε ζπκκεηνρή 

ηνπο ζηηο ζπλεδξηάζεηο ηνπ ζπιινγηθνύ νξγάλνπ δηνίθεζεο, ε νπνία ρνξεγείηαη αλά 

ζπλεδξίαζε, δελ πθίζηαηαη ππνρξέσζε αζθάιηζεο θαη ζπλεπώο θαηαβνιήο 

αζθαιηζηηθώλ εηζθνξώλ. 

Παξαδείγκαηα:  

1. Γηνηθεηήο ΝΠΓΓ, πνπ εκπίπηεη ζην αξ. 22 παξ. 1 πεξ. δ’ ηνπ λ. 4488/2017, ν 

νπνίνο έρεη επηιέμεη ηηο απνδνρέο ηεο ζέζεο ηνπ Γηνηθεηή αληί απηώλ ηεο νξγαληθήο 

ηνπ ζέζεο, θαηαβάιιεη εηζθνξέο επί ησλ απνδνρώλ απηώλ, θαηά ηα σο άλσ 

αλαθεξόκελα. ηελ πεξίπησζε, πνπ γηα ηε ζπκκεηνρή ηνπ ζην Γηνηθεηηθό πκβνύιην 

ηνπ ΝΠΓΓ σο Πξόεδξνο, ιακβάλεη επηπιένλ θαη κεληαία απνδεκίσζε, ε νπνία 

ρνξεγείηαη πάγηα θαη ηαθηηθά, θαηαβάιιεη εηζθνξέο θαη γηα ηελ απνδεκίσζε απηή. 

Δάλ, ε απνδεκίσζε θαηαβάιιεηαη αλά ζπλεδξίαζε θαη όρη πάγηα θαη ηαθηηθά, νύησο 

ώζηε λα πξνζηδηάδεη ζε ηαθηηθέο απνδνρέο, δελ ππόθεηηαη ζε αζθαιηζηηθέο θξαηήζεηο. 

2. Δλεξγό κέινο ΓΔΠ κεξηθήο απαζρόιεζεο θαη Πξόεδξνο Γηνηθεηηθνύ πκβνπιίνπ 

ΝΠΓΓ, ζέζε γηα ηελ νπνία πξνθύπηεη ππνρξέσζε αζθάιηζεο κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ 

άξζξνπ 1 ηνπ λ. 1759/1988, όπσο ηξνπνπνηήζεθε κε ηηο δηαηάμεηο ηηο παξ. 2 ηνπ 

άξζξνπ 90 ηνπ λ. 4182/2013. Γηα ηελ ηδηόηεηα ηνπ σο Πξνέδξνπ ηνπ Γηνηθεηηθνύ 

πκβνπιίνπ, έρεη θαζνξηζζεί κε ζρεηηθή Τπνπξγηθή Απόθαζε, ζπγθεθξηκέλν πνζό σο 

απνδεκίσζε, ην νπνίν θαηαβάιιεηαη κεληαίσο θαη αλεμαξηήησο ζπκκεηνρήο ηνπ ζηηο 

ζπλεδξηάζεηο ηνπ θαη σο εθ ηνύηνπ ε ελ ιόγσ κεληαία απνδεκίσζε, ππόθεηηαη θαη 

απηή ζε αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο. 

ηελ πεξίπησζε, δε, πνπ ε απνδεκίσζε ηνπ ελ ιόγσ Πξνέδξνπ, ρνξεγείηαη αλά 

ζπλεδξίαζε θαη σο εθ ηνύηνπ δελ έρεη ηα ραξαθηεξηζηηθά ηεο πάγηαο θαη 
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ζπζηεκαηηθήο θαηαβνιήο, νύησο ώζηε λα ππέρεη ζέζε κηζζνύ, δελ ππόθεηηαη ζε 

αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο.  

3. Μέινο ηνπ πκβνπιίνπ Γηνίθεζεο ηεο Αλεμάξηεηεο Αξρήο Γεκνζίσλ Έξγσλ, ν 

νπνίνο ιακβάλεη κόλν απνδεκίσζε αλά ζπλεδξίαζε γηα ηε ζπκκεηνρή ηνπ ζην 

πκβνύιην. Γεδνκέλνπ, όηη ε απνδεκίσζε θαηαβάιιεηαη αλά ζπλεδξίαζε, δελ 

ππόθεηηαη ζε αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο θαη σο εθ ηνύηνπ δελ ηπγράλνπλ εθαξκνγήο νη 

δηαηάμεηο ηνπ άξζξνπ 1 ηνπ λ. 1759/1988, όπσο ηξνπνπνηήζεθε κε ηηο δηαηάμεηο ηηο 

παξ. 2 ηνπ άξζξνπ 90 ηνπ λ. 4182/2013. 

 

Ε. Αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο άιισλ θαηεγνξηώλ ππαιιήισλ 

1. Οη ππάιιεινη νη νπνίνη θαηέρνπλ λόκηκα θαη δεύηεξε έκκηζζε ζέζε ζε άιιν 

θνξέα από απηόλ ηεο νξγαληθήο ηνπο ζέζεο θαη ιακβάλνπλ ην ζύλνιν ησλ απνδνρώλ 

ηεο ζέζεο ηνπο θαη ην ηξηάληα ηνηο εθαηό (30%) (ή ην 100% ζηελ πεξίπησζε ησλ 

πνιπηέθλσλ) ησλ απνδνρώλ ηεο δεύηεξεο ζέζεο ζηελ νπνία απαζρνινύληαη 

θαηαβάιινπλ εηζθνξέο επί ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ θαη ησλ δύν ζέζεσλ. 

2. Οη ππάιιεινη πνπ απνζπώληαη ζε ζέζεηο κεηαθιεηώλ ππαιιήισλ ή εηδηθώλ 

ζπκβνύισλ ή ζπλεξγαηώλ ζηηο Γεληθέο Γξακκαηείεο ηνπ Πξσζππνπξγνύ θαη ηεο 

Κπβέξλεζεο, ζηε Γεληθή Γξακκαηεία πληνληζκνύ, ζηα πνιηηηθά γξαθεία ησλ κειώλ 

ηεο Κπβέξλεζεο ή Τθππνπξγώλ ή Δηδηθώλ πκβνύισλ θαη Δηδηθώλ πλεξγαηώλ ησλ 

Γεληθώλ, Αλαπιεξσηώλ Γεληθώλ Γξακκαηέσλ θαη Δηδηθώλ Γξακκαηέσλ Τπνπξγείσλ, 

εηδηθώλ ζπκβνύισλ, εηδηθώλ ή επηζηεκνληθώλ ζπλεξγαηώλ ζηηο Απνθεληξσκέλεο 

Γηνηθήζεηο, θαζώο θαη ζηνπο Ο.Σ.Α. πξώηνπ θαη δεύηεξνπ βαζκνύ θαη επηιέγνπλ αληί 

ησλ απνδνρώλ ηεο νξγαληθήο ηνπο ζέζεο ηηο απνδνρέο ηεο ζέζεο ζηελ νπνία 

απνζπώληαη, θαηαβάιινπλ εηζθνξέο επί ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ απηώλ. 

ε πεξίπησζε παξάιιειεο αλάζεζεο θαζεθόλησλ πνπ ιακβάλνπλ ηηο απνδνρέο 

ηεο νξγαληθήο ηνπο ζέζεο θαη ην ζαξάληα ηνηο εθαηό (40%) ηνπ βαζηθνύ κηζζνύ ηεο 

ζέζεο ηνπ κεηαθιεηνύ, θαηαβάιινπλ εηζθνξέο επί ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ 

απηώλ. 

 

Ζ. Τπνινγηζκόο δηπιάζηνπ ρξόλνπ ππεξεζίαο ησλ πνιηηηθώλ θαη 

ζηξαηησηηθώλ ππαιιήισλ 

 

Λνκνζεηηθό πιαίζην  
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Με ηηο δηαηάμεηο  ηεο παξ. 1 θαη 3 ηνπ αξ. 59 ηνπ Π.Γ. 169/2007, όπσο ηζρύεη, 

νξίδεηαη όηη ζηνπο πνιηηηθνύο θαη ζηξαηησηηθνύο ππαιιήινπο, πνπ δηνξίδνληαη σο 

ηαθηηθνί ππάιιεινη ή θαηαηάζζνληαη σο ζηξαηησηηθνί  από 1.10.1990 θαη εθεμήο, 

επηβάιιεηαη θξάηεζε ππέξ Γεκνζίνπ γηα ζύληαμε ζηηο κεληαίεο ζπληάμηκεο απνδνρέο 

ηνπο, ίζε κε ην πνζνζηό πνπ ηζρύεη θάζε θνξά γηα ηνπο αζθαιηζκέλνπο ζηελ θνηλή 

αζθάιηζε ηνπ η. ΙΚΑ – ΔΣΑΜ. Η ελ ιόγσ θξάηεζε θαηαβάιιεηαη θαη γηα ηελ 

αλαγλώξηζε σο ζπληάμηκεο θάζε ππεξεζίαο ή πξνϋπεξεζίαο πνπ ινγίδεηαη σο 

ζπληάμηκε από ην Γεκόζην. Δάλ θάπνηα από ηηο ππεξεζίεο απηέο ππνινγίδεηαη 

απμεκέλε ζην δηπιάζην, νη εηζθνξέο θαηαβάιινληαη επίζεο απμεκέλεο ζην δηπιάζην 

θαη ν ρξόλνο απηόο ζεσξείηαη σο ρξόλνο πξαγκαηηθήο ζπληάμηκεο ππεξεζίαο. 

ηηο δηαηάμεηο ησλ αξ. 15 παξ. 9 θαη 12, 40 θαη 41 ηνπ Π.Γ. 169/2007 (παιαηνί 

αζθαιηζκέλνη), θαζώο θαη ζε εθείλεο ηνπ αξ. 8 ηνπ λ. 2084/1992 (λένη αζθαιηζκέλνη) 

σο ηζρύνπλ, πξνζδηνξίδνληαη νη ππεξεζίεο ησλ πνιηηηθώλ θαη ζηξαηησηηθώλ 

ππαιιήισλ, ησλ νπνίσλ ν ρξόλνο ππνινγίδεηαη ζην δηπιάζην. 

Δπηπιένλ, ζηηο σο άλσ δηαηάμεηο ηνπ αξ. 59 παξ. 3 ηνπ Π.Γ. 169/2007, νξίδεηαη όηη νη 

απμεκέλεο ζην δηπιάζην εηζθνξέο, δελ θαηαβάιινληαη ζηελ πεξίπησζε πνπ ν 

πνιηηηθόο ή ζηξαηησηηθόο ππάιιεινο ππνβάιιεη ζρεηηθή δήισζε ζηελ ππεξεζία ηνπ, 

νπόηε θαη ν ρξόλνο παξνρήο ππεξεζίαο από ηελ εκεξνκελία ηεο ελ ιόγσ δήισζεο 

θαη εθεμήο, δελ ππνινγίδεηαη ζην δηπιάζην. 

Με ηηο δηαηάμεηο ηεο παξ. 1 ηνπ αξ. 5 ηνπ λ. 4387/2016, ζε ζπλδπαζκό κε ηελ κε 

αξηζκ. 111482/0092/30.11.2016 (ΦΔΚ Β’ 4005/2016) Τπνπξγηθή Απόθαζε, από 

1.01.2017 ην πνζνζηό εηζθνξάο θιάδνπ ζύληαμεο ζηνλ ΔΦΚΑ νξίδεηαη ζε 20% θαη 

επηκεξίδεηαη ζε πνζνζηό 6,67% γηα ηνλ αζθαιηζκέλν θαη 13,33% γηα ηνλ εξγνδόηε. 

Γηα όζνπο ππαιιήινπο ππεξεηνύζαλ ήδε θαηά ηελ 31.12.2016, ην πνζνζηό εηζθνξάο 

ηνπ εξγνδόηε αλέξρεηαη ζε 3,33% γηα ην έηνο 2017, ζε 6,67% γηα ην έηνο 2018, ζε 

10% γηα ην έηνο 2019 θαη 13,33% γηα ην έηνο 2020 θαη εθεμήο, νύησο ώζηε ε 

ζπλνιηθή εηζθνξά θιάδνπ ζύληαμεο αζθαιηζκέλνπ θαη εξγνδόηε λα αλέξρεηαη πιένλ 

ζε 20%. 

Καηόπηλ ησλ αλσηέξσ θαη πξνθεηκέλνπ λα απνζαθεληζηεί πεξαηηέξσ ν ηξόπνο ηεο 

αλαγλώξηζεο ζην δηπιάζην ηόζν ησλ ππεξεζηώλ πνπ έρνπλ πξαγκαηνπνηεζεί έσο 

31.12.2017, όζν θαη απηώλ πνπ ζα πξαγκαηνπνηεζνύλ από 1.01.2018 θαη εθεμήο, 

ζαο γλσξίδνπκε ηα αθόινπζα: 
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1. Υξόλνη πνπ αλαγλσξίδνληαη ζην δηπιάζην κε ηηο δηαηάμεηο ησλ αξζξ. 15 

παξ. 9 θαη 12, 40 θαη 41 ηνπ Π.Γ. 169/2007 θαη ηνπ αξζξ. 8 ηνπ λ. 

2084/1992 

α) Υξόλνη ππεξεζίαο πνπ ζα πξαγκαηνπνηεζνύλ από 1.01.2018 θαη εθεμήο  

 Γηα ππεξεζίεο, ν ρξόλνο ησλ νπνίσλ ππνινγίδεηαη ζην δηπιάζην θαη ζα 

πξαγκαηνπνηεζνύλ από 1.01.2018 θαη εθεμήο, εμαθνινπζεί λα ηζρύεη ε 

πξόβιεςε ησλ παξ. 3 ηνπ αξζξ.  59 ηνπ Π.Γ. 169/2007 θαη 6 ηνπ αξζξ. 8 

ηνπ λ. 2084/1992, σο ηζρύνπλ, ζύκθσλα κε ηηο νπνίεο, ε παξαθξάηεζε ησλ 

δηπιώλ αζθαιηζηηθώλ εηζθνξώλ δελ πξαγκαηνπνηείηαη, εθόζνλ ν πνιηηηθόο ή 

ζηξαηησηηθόο ππάιιεινο ππνβάιεη ζρεηηθή δήισζε ζηελ ππεξεζία ηνπ, νπόηε 

θαη ν ρξόλνο απηόο από ηελ εκεξνκελία ππνβνιήο ηεο ελ ιόγσ δήισζεο θαη 

εθεμήο δελ ππνινγίδεηαη ζην δηπιάζην. 

Δπνκέλσο γηα ηνλ πνιηηηθό ππάιιειν - ζηξαηησηηθό πνπ δελ έρεη ππνβάιιεη 

ζηελ Τπεξεζία ηνπ ηελ σο άλσ ζρεηηθή δήισζε πεξί κε δηπινύ ππνινγηζκνύ 

ησλ ππεξεζηώλ,  ζα πξέπεη λα θαηαβιεζεί δηπιή εηζθνξά γηα θύξηα ζύληαμε 

ηόζν από ηνλ αζθαιηζκέλν (2 Υ 6,67%) όζν θαη από ηνλ εξγνδόηε κε βάζε 

ηα κεηαβαηηθά πνζνζηά πνπ πξνζδηνξίζζεθαλ κε ηελ αξηζκ. 

111482/0092/30.11.2016 (ΦΔΚ Β’ 4005/2016) απόθαζε ησλ Τπνπξγώλ 

Οηθνλνκηθώλ θαη Δξγαζίαο, Κνηλσληθήο Αζθάιηζεο θαη Κνηλσληθήο 

Αιιειεγγύεο. Σα σο άλσ πνζνζηά εηζθνξώλ ππνινγίδνληαη επί ησλ 

ζπληάμηκσλ απνδνρώλ πνπ ηζρύνπλ θαηά ην ρξόλν πνπ πξαγκαηνπνηείηαη ε 

ππεξεζία πνπ ινγίδεηαη απμεκέλε ζην δηπιάζην. 

 ε πεξίπησζε πνπ ν ππάιιεινο - ζηξαηησηηθόο αξρηθά έρεη ππνβάιιεη ζηελ 

Τπεξεζία ηνπ ηελ πξναλαθεξζείζα δήισζε λα κελ παξαθξαηνύληαη δηπιέο 

εηζθνξέο γηα θύξηα ζύληαμε θαη ελ ζπλερεία επηζπκεί ηελ αλαγλώξηζε ηνπ 

δηπιάζηνπ ρξόλνπ, δύλαηαη κε αίηεζή ηνπ, είηε θαηά ηε δηάξθεηα ηεο ελεξγνύ 

ππεξεζίαο ηνπ είηε θαηά ην ρξόλν ηεο ζπληαμηνδόηεζήο ηνπ λα δεηήζεη ηελ 

αλαγλώξηζε ηνπ ρξόλνπ απηνύ θαη λα θαηαβάιιεη ηηο εηζθνξέο θιάδνπ 

ζύληαμεο, νη νπνίεο ζα βαξύλνπλ ηνλ αζθαιηζκέλν ζην πνζνζηό πνπ ηνπ 

αλαινγεί, ππνινγηδόκελεο επί ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ, όπσο ηζρύνπλ 

(πνζνζηά εηζθνξώλ θαη ζπληάμηκεο απνδνρέο) θαηά ην ρξόλν ππνβνιή ηεο 

αίηεζεο.   
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β) Υξόλνη ππεξεζίαο πνπ έρνπλ πξαγκαηνπνηεζεί έσο 31.12.2017 θαη δελ 

έρνπλ αλαγλσξηζηεί σο δηπιάζηνη 

Τπεξεζίεο πνπ έρνπλ πξαγκαηνπνηεζεί έσο θαη 31.12.2017, ν ρξόλνο ησλ νπνίσλ 

δελ έρεη αθόκα αλαγλσξηζζεί ζην δηπιάζην, δύλαηαη λα αλαγλσξηζζνύλ νπνηεδήπνηε 

αθόκα θαη θαηά ην ρξόλν ηεο ζπληαμηνδόηεζεο, κε ζρεηηθή αίηεζε ηνπ πνιηηηθνύ ή 

ζηξαηησηηθνύ ππαιιήινπ. Η εηζθνξά γηα ηελ αλαγλώξηζε ππνινγίδεηαη κε βάζε ηα 

πνζνζηά εηζθνξώλ θιάδνπ ζύληαμεο θαη ηηο ζπληάμηκεο απνδνρέο πνπ ίζρπαλ όηαλ 

πξαγκαηνπνηήζεθε ε ζπγθεθξηκέλε θάζε θνξά ππεξεζία.  

εκεηώλνπκε όηη αλ πξόθεηηαη γηα δηνξηζκέλνπο έσο 30.09.1990, αλαγλώξηζε ηνπ 

ρξόλνπ ησλ ππεξεζηώλ ζην δηπιάζην κέρξη ηελ αλσηέξσ εκεξνκελία, εμαθνινπζεί 

λα γίλεηαη ρσξίο θαηαβνιή εηζθνξώλ. ηελ πεξίπησζε απηή, ν ελ ιόγσ 

αλαγλσξηδόκελνο ρξόλνο ζπλππνινγίδεηαη κε ην ινηπό ρξόλν αζθάιηζεο γηα ηνλ 

θαζνξηζκό ηνπ πνζνζηνύ αλαπιήξσζεο, βάζεη ηνπ ζρεηηθνύ πίλαθα ηνπ αξ. 8 ηνπ λ. 

4387/2016, γηα ηνλ ππνινγηζκό ηεο αληαπνδνηηθήο ζύληαμεο, όρη όκσο γηα ηνλ 

ππνινγηζκό ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ, βάζεη ηεο αλσηέξσ δηάηαμεο. Δπηπιένλ, ν σο 

άλσ ρξόλνο, ζα ζπλππνινγηζηεί γηα ηνλ πξνζδηνξηζκό ηνπ πνζνύ ηεο εζληθήο 

ζύληαμεο, ζύκθσλα κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ αξ. 7 παξ. 6 ηνπ λ. 4387/2016. 

γ) εκεηώλνπκε όηη νη αλσηέξσ ρξόλνη, νη νπνίνη ππνινγίδνληαη ζην δηπιάζην (ρξόλνη 

ησλ αξζξ. 15 παξ. 9 θαη 12, 40 θαη 41 ηνπ Π.Γ. 169/2007 θαη ηνπ αξζξ. 8 ηνπ λ. 

2084/1992), απνηεινύλ -ζύκθσλα κε ηελ ηζρύνπζα λνκνζεζία- ρξόλνπο 

πξαγκαηηθήο ππεξεζίαο θαη αλαηξέρνπλ, γηα ηνλ ππνινγηζκό ηεο αληαπνδνηηθήο 

ζύληαμεο, ζην έηνο θαηά ην νπνίν παξαζρέζεθε θάζε θνξά ε ελ ιόγσ ππεξεζία.  

Γειαδή αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο πνπ θαηαβάιινληαη γηα ηελ αλαγλώξηζε ρξόλνπ πνπ 

πξαγκαηνπνηήζεθε ην 2004 ζα πξνζαπμήζνπλ ηηο ζπληάμηκεο απνδνρέο ηνπ έηνπο 

2004, αθόκε θαη εάλ ε αλαγλώξηζε έρεη γίλεη κεηαγελέζηεξα. Αληίζηνηρα, 

αζθαιηζηηθέο εηζθνξέο πνπ θαηαβάιινληαη γηα ηελ αλαγλώξηζε ρξόλνπ πνπ 

πξαγκαηνπνηήζεθε ην 1998 δελ ζα ιεθζνύλ ππόςε γηα ηνλ θαζνξηζκό ησλ 

ζπληάμηκσλ απνδνρώλ, αθόκε θαη εάλ ε αλαγλώξηζε έρεη γίλεη κεηά ην 2002. 

 

2. Υξόλνη ππεξεζίαο πνπ αλαγλσξίδνληαη κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ αξ. 22 παξ. 3 

ηνπ λ. 3865/2010 

 

ηηο δηαηάμεηο ηνπ αξ. 22 παξ. 3 ηνπ λ. 3865/2010, νη νπνίεο εμαθνινπζνύλ λα 

ηζρύνπλ θαη κεηά ηελ έλαξμε ηζρύνο ηνπ λ. 4387/2016, πξνβιέπεηαη δηαθνξεηηθή 

βάζε ππνινγηζκνύ ηεο εηζθνξάο θιάδνπ ζύληαμεο γηα ηελ αλαγλώξηζε ηνπ ρξόλνπ 
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ππεξεζίαο ησλ 5 εηώλ ησλ ζηειερώλ ησλ σκάησλ Αζθαιείαο θαη ηνπ 

Ππξνζβεζηηθνύ ώκαηνο, πνπ ινγίδεηαη απμεκέλνο ζην δηπιάζην κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ 

αξ. 40 ηνπ Π.Γ. 169/2007. 

εκεηώλνπκε όηη θαηά ηνλ ππνινγηζκό ηεο αληαπνδνηηθήο ζύληαμεο, ζύκθσλα κε ηα 

πξνβιεπόκελα ζην άξζξν 8 ηνπ λ.4387/2016, ν αλαγλσξηδόκελνο ζύκθσλα κε ηα 

αλσηέξσ ρξόλνο αζθάιηζεο, ζπλππνινγίδεηαη κε ηνλ ινηπό ρξόλν αζθάιηζεο κόλν 

γηα ηνλ θαζνξηζκό ηνπ πνζνζηνύ αλαπιήξσζεο, θαη δελ ιακβάλεηαη ππόςε θαηά ηνλ 

ππνινγηζκό ηνπ κέζνπ όξνπ ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ από ην 2002 έσο θαη ηελ 

ππνβνιή ηεο αίηεζεο. 

Γηα παξάδεηγκα,  ζηξαηησηηθόο ππάιιεινο έρεη ζπλνιηθά 35 έηε αζθάιηζεο θαη γηα ην 

δηάζηεκα 2002 – 2017 νη ζπληάμηκεο απνδνρέο ηνπ αλέξρνληαη ζε €384.000 (ν κέζνο 

κεληαίνο όξνο ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ αλέξρεηαη ζε €2.000). Γηα ηελ εμαγνξά ησλ 

5 εηώλ έρεη θαηαβιεζεί εηζθνξά ύςνπο €2.400. 

Ο ζπλνιηθόο ρξόλνο αζθάιηζεο, κε ζπλππνινγηζκό ηνπ αλαγλσξηδόκελνπ ρξόλνπ, 

αλέξρεηαη ζε 40 έηε αζθάιηζεο θαη ζπλεπώο ην πνζνζηό αλαπιήξσζεο 

δηακνξθώλεηαη ζε 42,80%. Η αληαπνδνηηθή ζύληαμε αληηζηνηρεί ζε €856 (42,80% x 

€2.000, δεδνκέλνπ όηη ην πνζό πνπ έρεη θαηαβιεζεί γηα ηελ εμαγνξά δελ ιακβάλεηαη 

ππόςε γηα ηνλ ππνινγηζκό ησλ ζπληάμηκσλ απνδνρώλ). 
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